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VERBALE N. 2 

 

Alle ore 13 del giorno 20/05/2025 si riunisce avvalendosi di strumenti telematici di lavoro 

collegiale, ai sensi dell’art.8 comma 11 del Regolamento di Ateneo emanato con D.R. 

977/2013 la Commissione giudicatrice nominata con D.R.  n. 551 del 08/04/2025 e composta 

dai seguenti professori: 
- Prof.  Federico Francesco Angelo Caniato – Politecnico di Milano       
- Prof.ssa Rosa Grimaldi – Università di Bologna    
- Prof.ssa Cristina Isabella Masella – Politecnico di Milano                              

 

La Commissione si riunisce collegialmente mediante videoconferenza  

In particolare, risulta che: 

il prof. Caniato è collegato in videoconferenza da Milano 

la prof.ssa Grimaldi è collegata in videoconferenza da Bologna  

la prof.ssa Masella è collegata in videoconferenza da Milano 

 

La Commissione, verificato il regolare funzionamento dell’impianto di videoconferenza, e 

accertato che tutti i componenti risultano regolarmente presenti alla seduta telematica, 

dichiara aperti i lavori. 

 
La Commissione verifica che i criteri siano stati pubblicati sul sito web di Ateneo nella pagina 
dedicata alle procedure. 
 
La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati fornito dall'Amministrazione e della 
documentazione resa disponibile con modalità telematiche relativa ai candidati ai fini della 
valutazione. Ognuno dei commissari dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinità entro il 



4° grado incluso con i candidati e che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c. 
 
La Commissione dichiara che non sussiste comunanza di vita né alcuna collaborazione 
professionale che presupponga comunione di interessi economici con carattere di sistematicità, 
stabilità e continuità tra i commissari ed i candidati e che non sussistono collaborazioni di carattere 
scientifico con i candidati che possano configurarsi come sodalizio professionale. 
 
La Commissione avvia la fase di valutazione.  

I candidati da valutare sono: 

1.PAOLO BARBIERI 

2.JURY GUALANDRIS 

3.MATTEO MURA 

4.LAURA TOSCHI 

 

I Commissari si impegnano a trattare i dati forniti dai candidati con la domanda di 

partecipazione, i titoli e le pubblicazioni dei medesimi esclusivamente nell’ambito della 

presente procedura valutativa. 

La Commissione avvia la valutazione dei candidati compilando le schede di valutazione. 

 

Al termine della valutazione dei titoli, la Commissione rinvia i lavori alle sedute di sorteggio 

degli argomenti e prova didattica che sarà sostenuta nei giorni e nelle modalità indicati nel 

primo verbale. 

 

La Commissione alle ore 14.50 dichiara chiusa la seduta. 
 

Il Presente verbale viene redatto a cura della Prof.ssa ROSA GRIMALDI previa lettura del medesimo 

agli altri commissari in videoconferenza, i quali dichiarano che il medesimo corrisponde a quanto 

deliberato dall’organo  

Luogo, Bologna 

Data, 20/05/2025 

Firmato Prof.ssa Rosa Grimaldi (f.to digitalmente)        

Presente in videoconferenza il Prof. Federico Francesco Angelo Caniato collegato da Milano  

Presente in videoconferenza la Prof.ssa Cristina Isabella Masella collegata da Milano 
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SCHEDA DI VALUTAZIONE 
Allegato al Verbale 2 
 
CANDIDATO: PAOLO BARBIERI 
 
 
Attività didattica 
Attività da valutare  Giudizio  
Ai fini della valutazione dell'attività didattica, la Commissione valuterà il volume e la continuità delle attività didattiche 
congruenti con il SSD della procedura. Sono considerate le attività didattiche svolte dalle/dai candidate/i con particolare 
riferimento all’attività svolta negli ultimi 10 anni. 
 
Laurea e Laurea Magistrale  
-Titolarità di Strategia e Gestione del Sistema Valore (modulo 6 CFU/60h) LM Ingegneria Gestionale dal 2009 ad oggi- 
SSD IEGE-01/A 
-Titolarità di Economia ed Organizzazione Aziendale (6 CFU/60h) Laurea Ingegneria dell’Automazione, Elettronica e 
Telecomunicazioni dal 20 ad oggi – IEGE-01/A 
 
Didattica Executive 
-Direttore Scientifico, Executive Master in Supply Chain and Operations (EMSCO), Bologna Business School (dal 
25/1/2023 - in carica) 
-Deputy Director, Executive Master in Supply Chain and Operations (EMSCO), Bologna Business School (dal 
1/7/2021 al 25/1/2023) 
-Docente del corso: Procurement e Supply Chain Management – Executive Master in Supply Chain and Operations 
(EMSCO), Bologna Business School (dal 1/9/2016 ad oggi); 
-Docente del corso: Supply Chain Management – Executive Master in Business Administration (EMBA), Bologna 
Business School (dal 1/9/2020 ad oggi); 
- Docente del corso: “Supply Chain Management” al Master Universitario di I Livello in Gestione d’Impresa – Bologna 
Business School (dal 1/9/2015 al 30/6/2023); 
- Docente del corso: “Produzione e Logistica” al Master Universitario di II Livello in Management – Bologna Business 
School dal (1/9/2013 al 30/6/2018); 
- Docente del corso: “Management of the Production Systems” al Global Master in Business Administration (GMBA) – 
Bologna Business School (dal 1/9/2015 al 30/6/2018); 
- Docente del corso: “Supply Chain Management” al Master in Digital Commerce – Bologna Business School (dal 
1/9/2016 al 30/6/2017); 
- Docente del corso: “Supply Chain Management” al Master in Digital Technology Management – Bologna Business 
School (dal 1/9/2017 al 30/6/2018); 

 

Sulla base dei criteri 
stabiliti nella prima 
riunione e dell’attività 
dichiarata, il candidato 
dimostra un livello 
eccellente di volume e 
continuità delle attività 
didattiche 

 



 2 

- Docente del corso: SMM621 – Creating Value with Suppliers”, M.Sc in Global Supply Chain Management – Bayes 
(formerly Cass) Business School – City University London (dal 4/5/2020 ad oggi). 
 
-2 casi studio 
 
La Commissione valuterà le attività di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e delle tesi di dottorato di cui le/i 
candidate/i risultano essere le/i relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il tutoraggio delle/degli 
studentesse/studenti. 
 
-Supervisione come relatore di 36 tesi di LM  
-Supervisione di 1 tesi di PHD (main advisor) 

Sulla base dei criteri 
stabiliti nella prima 
riunione e dell’attività 
dichiarata, il candidato 
dimostra un livello 
molto buono di attività 
didattiche integrative.  

 
 
Attività di ricerca e pubblicazioni 
 
Attività di ricerca 
 
Attività da valutare  Giudizio 
La Commissione valuterà: organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati 
editoriali di riviste. Il giudizio terrà prioritariamente conto del volume e della congruenza, dando maggior rilievo all’attività 
di organizzazione, direzione e coordinamento rispetto a quella di partecipazione 
 
Direzione/organizzazione centri/gruppi ricerca  
-Da 1/6/2015 ad oggi: Organizzazione e Direzione del gruppo di ricerca inter-ateneo “Reshoring Emilia-Romagna” 
-Dal 1/3/2016 ad oggi: Organizzazione e Direzione, come Membro dello Steering Committee del gruppo di ricerca 
inter-ateneo “Re4IT – Reshoring Italy” 
-Dal 1/6/2014 ad oggi: Organizzazione e Direzione (con il prof. Franco Visani) del gruppo di ricerca “Supply Chain 
Business Analytics” (SCBA) 
 
-Contributo a organizzazione eventi di ricerca nazionali e internazionali: co-organizzatore di 15 eventi  (10 internazionali 
e 5 in ambito AiIG) 
 
Progetti di ricerca finanziati (bandi competitivi e/o affidati da enti regionali o istituzioni pubb. o private qualificate):  
7 come proponente/principal investigator (1 PRIN PI nazionale) 
 

 
 
 
 
 
Molto buono 
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Partecipazione centri/gruppi ricerca 
-Dal 2006 ad oggi: Partecipazione al Gruppo di ricerca internazionale composto, oltre che Paolo Barbieri, da Ram 
Narasimhan (Distinguished Professor Emeritus, Eli Broad College of Business – Michigan State University, membro 
del gruppo per il periodo: 2006-2020) e Santosh K. Mahapatra (School of Business, Clarkson University). 
-Dal 2011 ad oggi: Partecipazione al Gruppo di ricerca internazionale composto, oltre che Paolo Barbieri, da Antony 
Paulraj (NEOMA Business School), Reham Eltantawy (Coggin College of Business – University of North Florida) e 
Constantin Blome (Lancaster University, and University of Sussex). 
-Dal 2012 ad oggi: Partecipazione al Gruppo di ricerca internazionale composto, oltre che Paolo Barbieri, da Brice 
Dattée (em Lyon), Jean-Luc Arregle (em Lyon), Thomas Lawton (University of Surrey) e Duncan Angwin (UCL School 
of Management). 
-Dal 2020 ad oggi: Visiting Lecturer presso della Bayes [formerly Cass] Business School – City University of London, 
presso la quale il candidato è stato Visiting Scholar (Ottobre 2017- Aprile 2018). Come Visiting Lecturer, Paolo 
Barbieri svolge attività didattica e di ricerca collaborando con i seguenti membri della Faculty di Bayes Business 
School: Prof. Byung-Gak Son; Prof. Joerg Ries; Prof. Canan Kocabasoglou-Hillmer. 
- VISITING: 5 periodi di visiting in istituzioni EU e USA di eccellenza  
 
Comitati Editoriali (direzione o partecipazione) 
-Dal 2022 ad oggi: Associate Editor, International Journal of Operations and Production Management – ISSN: 0144-
3577 (incarico confermato nel Board in carica per il periodo 2025-2027) 
 
-Dal 2022 ad oggi: Area Editor (equivalente ad “Associate Editor”), Operations Management Research – Print ISSN: 
1936-9735; Electronic ISSN: 1936-9743. (incarico confermato nel Board in carica per il periodo 2025-2027). 
 
La Commissione si esprimerà anche in merito al conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per 
attività di ricerca. Nella valutazione, si terrà in considerazione il numero, il rilievo nella comunità scientifica e la 
congruenza con il SSD della procedura. 
 
-Second best paper of the Conference”, 26th Sinergie Annual Conference 
-Vincitore del 13° Prix Academique de la Recherche en management (Categoria: Re-inventer le management) della 
FNEGE - Fondation Nationale pour l'Enseignement de la Gestion des Entreprises (Associazione delle Business 
School Francesi) & Syntec Conseil (Consiglio dei consulenti d’impresa Francesi) per il paper: “The dynamics of 
organizational autonomy: Oscullations at Lamborghini” (1 Giugno 2023). 
- Best Track paper, e Finalista per il “6° Danny Van Den Bulcke Prize – Conference Best Paper Award”, 45th EIBA 
Annual Conference, Leeds, 13-15 Dicembre 2019, per il contributo: Elia, S., Barbieri, P., Fratocchi, L., Dima, G. (2019) 
“Challenging the Host Countries’ Location Advantages: The role of Industry 4.0 in fostering the reshoring of efficiency-
seeking firms”. 

 
 
 
Buono 
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- “Most cited article” di Journal of Purchasing and Supply Management (citazioni Scopus per gli articoli pubblicati dal 
2014), per contrubuto: Fratocchi, L., Di Mauro, C., Barbieri, P., Nassimbeni, G., Zanoni, A. (2014), “When 
Manufacturing Back: Concepts and Questions”.  
La Commissione inoltre valuterà la partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse 
internazionale. 
 
-Relatore in 19 convegni italiani (8) e internazionali (11) tra il 2013 e il 2024 (3 internazionali su invito) 
-Paper presentati a 55 conferenze nazionali (10) e internazionali (45) 
 

 
Ottimo 

È valutata la consistenza complessiva della produzione scientifica della/del candidata/o, l'intensità e la continuità 
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri 
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli previsti per motivi di studio. 
 
Il candidato ha conseguito il PhD nel 2006 ed è diventato ricercatore nel 2007. Dal 2007 è operativo nel SSD della 
procedura concorsuale. Partecipa attivamente e con continuità alla vita dell’AiIG 
 
Gli indicatori sotto sono calcolati sugli ultimi 20 anni (2004-2024) 
H index 14 
Num pub 27 
Anno prima pub 2010 
SJR  51,99 
ABS 10 
ABS* 2 
Citations 943 
 
 

 
 
 
Ottimo 

 
Pubblicazioni 
 
 
La Commissione, per la valutazione analitica delle pubblicazioni scientifiche presentate dalle/dai candidate/i, 
si avvarrà dei seguenti indicatori bibliometrici riferiti alla data di inizio della valutazione:  

Valore 
dell’indicatore  

Giudizio 

 
- l'indice SJR cumulato presente del database Scopus; 
 

44,57 Eccellente 

- il totale delle citazioni ricevute depurate dalle autocitazioni presenti nel database Scopus 
 

313 Molto buono 
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- la quantità di pubblicazioni su riviste in classe 3 e 4 della versione più recente della lista della Chartered 
Association of Business School + la quantità di pubblicazioni su riviste in classe 4* della versione più recente 
della lista della Chartered Association of Business School 
 

9  (3/4)+ 2( 4*) Ottimo 

-la versione più recente della classificazione delle riviste rilevanti dell'Associazione italiana di Ingegneria 
Gestionale 
 

2 Gold* 
7 Gold 
3 Silver 

Ottimo 

Giudizio complessivo  
 

 Molto buono 

 
 
Valutazione delle singole pubblicazioni Tipo di 

pubblica
zione 

Originalità, 
innovativit
à, rigore 
metodologi
co e 
rilevanza  

Congruenz
a di 
ciascuna 
pubblicazi
one con il 
SSD della 
procedura 

Rilevanza scientifica 
della collocazione 
editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua 
diffusione all'interno 
della comunità 
scientifica 

Apporto 
individuale 
della/del 
candidata/o 

Giudizio 
complessivo  

Mahapatra, S., Narasimhan, R., Barbieri, P. 
(2010), “Strategic interdependence, 
Governance effectiveness, and supplier 
performance: A case study investigation and 
theory development”. Journal of Operations 
Management, vol. 28, p. 537-552. 
 

Articolo  Ottimo Eccellente Eccellente  eccellente Eccellente 

Visani, F., Barbieri, P., Di Lascio, F.M.L., 
Raffoni, A., Vigo, D. (2016), “Supplier’s Total 
cost of ownership evaluation: A Data 
Envelopment Analysis approach”. Omega – 
The International Journal of Management 
Science, Vol. 61, pp. 141-154. 
 

Articolo Ottimo Ottimo Buono Ottimo Ottimo 

Ciabuschi, F., Lindahl, O., Barbieri, P., 
Fratocchi, L. (2019), “Manufacturing 
reshoring – A strategy to manage risk and 
commitment in the logic of the 
internationalization process model”, 

Articolo Ottimo Eccellente Distinto Eccellente Ottimo 
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European Business Review, Vol. 31, No. 1, 
pp. 139-159. 
 
Mahapatra, S.K., Narasimhan, R., Barbieri, 
P. (2019), “A contingent assessment of the 
structural and governance characteristics of 
interconnected dyads in multitier supply 
chains”, International Journal of Operations 
and Production Management, Vol. 39, No. 5, 
pp. 714-738. 
 

Articolo Ottimo Ottimo Distinto Eccellente Ottimo 

Shabani, A., Visani, F., Barbieri, P., Dullaert, 
W., Vigo, D. (2019), “Reliable estimation of 
suppliers’ total cost of ownership: An 
imprecise data envelopment analysis model 
with common weights”, Omega – The 
International Journal of Management 
Science, Vol. 87, pp. 57-70. 
 

Articolo Ottimo Ottimo Buono Ottimo Ottimo 

Barbieri, P., Elia, S., Fratocchi, L., Golini, R. 
(2019), “Relocation of second degree: 
Moving towards a new place or returning 
home?”. Journal of Purchasing and Supply 
Management, Vol. 25, No. 3. 
 

Articolo Ottimo Ottimo Buono  eccellente Ottimo 

Barbieri, P., Ellram, L., Formentini, M., Ries, 
J.-M. (2021), “Emerging research and future 
pathways in digital supply chain 
governance”, International Journal of 
Operations and Production Management, 
41(7), pp. 1021-1034. 
 

Articolo Ottimo Ottimo Buono eccellente Ottimo 

Dattée, B., Arrègle, J.-L., Barbieri, P., 
Lawton, T.C., Angwin, D.N. (2022), “The 
Dynamics of Organizational Autonomy: 
Oscillations at Automobili Lamborghini”, 

Articolo Ottimo Eccellente Distinto Ottimo Ottimo 
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Administrative Science Quarterly 67(3), pp. 
721-768. 
 
Barbieri, P., Boffelli, A., Elia, S., Fratocchi, L., 
Kalchschmidt, M. (2022), “How does Industry 
4.0 affect international exposure? The 
interplay between firm innovation and home-
country policies in post-offshoring relocation 
decisions”, International Business Review, 
31(4), 101992. 
 

Articolo Ottimo Ottimo Buono Ottimo Ottimo 

Barbieri, P., Paulraj, A., Eltantawy, R., Prodi, 
G. (2022), “Understanding the governance of 
high-performing international buyer- supplier 
relationships in China using complexity-
based contingencies”, Journal of Purchasing 
and Supply Management, 2022, 28(4), 
100794. 
 

Articolo Ottimo Molto buono Disintinto Eccellente Molto buono 

Barbieri, P., Dattee, B., Mahapatra, S. 
(2023), “The paradox of supplier 
development in technology-based luxury 
supply chains”, International Journal of 
Operations and Production Management, 
43(11), pp. 1723–1756. 
 

Articolo Ottimo Ottimo Sufficiente eccellente Molto buono 

Lawton, T., Angwin, D., Dattee, B., Arregle, 
J.L., Barbieri, P. (2024), “Autonomy as a 
Strategic Dial: A Dynamic Framework for 
Managing Acquired Subsidiaries”, California 
Management Review, 66(3), pp. 47-68. 
 

Articolo Ottimo Ottimo Sufficiente Ottimo Molto buono 

 
 
Attività di servizio, istituzionali, organizzative e di terza missione  
Attività da valutare  Giudizio della 

Commissione 
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La Commissione valuterà le attività di servizio, istituzionali, organizzative e di terza missione, presso Atenei ed enti di 
ricerca pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, tenendo conto del loro volume, durata e continuità nonché del 
grado di responsabilità delle funzioni svolte.  

-Componente della Giunta di Dipartimento dal 2024 ad oggi 
-Componente Commissioni Ammissione alla LM dal 2020 ad oggi  LT e LM Ingegneria Gestionale 
-Componente Commissione Didattica dal 2020 ad oggi LT e LM Ingegneria Gestionale 
-Membro comitato scientifico ADACI dal 2016 ad oggi 
-Regional VP di EDSI (European Decision Science Institute) dal 2012 al 2014 
 
 
 

Sulla base dei criteri 
stabiliti nella prima 
riunione e dell’attività 
dichiarata, il 
candidato dimostra 
un livello molto 
buono di attività di 
servizio, istituzionali, 
organizzative e di 
terza missione.  

 
 
La Commissione ha verificato la conoscenza della lingua sulla base dell’insieme delle attività svolte e dei titoli presentati dal candidato. 
 
GIUDIZIO COMPLESSIVO  
 
Sula base dei criteri stabiliti nella prima riunione e dell'attività dichiarata, il/la candidato/a dimostra un livello complessivamente ottimo nell'attività 
didattica. Anche nell'attività di ricerca il candidato raggiunge complessivamente un livello ottimo, dimostrando una piena maturità scientifica. Le 
attività di servizio, istituzionali, organizzative e di terza missione del candidato sono state valutate come molto buono. Nel complesso, li candidato 
ha un profilo accademico OTTIMO 
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CANDIDATO: JURY GUALANDRIS  
 
 
Attività didattica 
Attività da valutare Giudizio  
Ai fini della valutazione dell'attività didattica, la Commissione valuterà il volume e la continuità delle attività didattiche 
congruenti con il SSD della procedura. Sono considerate le attività didattiche svolte dalle/dai candidate/i con particolare 
riferimento all’attività svolta negli ultimi 10 anni. 
 
Executive education  
-BUS 9569 “Embedding Sustainability in Business”, Executive MBA – (6 classes x 4h/class) (2023-2024) 
-Executive Master-Class “Toward Regenerative Circularity: Challenges and Opportunities” – since 2023 (1 class x 
3h/class) (since 2022) 
-BUS 9118 “Sustainability through Embedding Sustainability in Business”, Accelerated MBA – (Since 2023) (6 
classes x 3h/class + Asynchronous learning) (since 2023-2024) 
- Circular Leadership Program. A Systems Design Thinking course dedicated to executives and grounded in 
circularity and regeneration (2023). It is a program composed of 4 workshops (x 4h/workshop) spread across 6 
months that guides participants to co-create feasible, profitable, and impactful circular innovation ideas (Spring 
2023). 
-BUS 4625 “Corporations and Society: Developing More Sustainable Supply Chains”, Honor Business 
Administration (HBA) (20 classes x 80 min/class) (from 2017 to 2022) 
-BUS 3304 Operations Management (Core), Honor Business Administration (HBA) (2017-2022) (25 classes x 80 
min/class) 
 
PhD e Master 
-Doctoral Seminar on “Network Theory”, Doctoral Program in Management (2016) 
-“Cases in Supply Chain Analytics” MSc in Supply Chain Management (from 2014 to 2017) 
- “Procurement & Contract Management”, MSc in Project Management (from 2014 to 2017) 
 
Altri seminari didattici 
-Scuola Superiore Sant’Anna Pisa (Italy) – Institute of Management – Doctoral Seminar on “How to Develop and 
Publish Original Theories in Management” (1 class x 2h) (2024) 
-Carleton University, Master of Science in Food Science (Canada) – Guest Lecture on the Material Flow 
Structures and Governance Mechanisms of Emergent Circular Agri-Food Systems (2024) (class 80 min) 
-University of Illinois at Chicago, Honour of Business Administration (USA) -- Guest Lecture on the Tensions 
Between Corporation and Society in Circular Systems, Honor course in “Business Operations, the Environment and 
a Sustainable Future” (1 class 3h) (2022) 

 

Sulla base dei criteri 
stabiliti nella prima 
riunione e dell’attività 
dichiarata, il candidato 
dimostra un livello molto 
buono di volume e 
continuità delle attività 
didattiche.  
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-Ivy College of Business at Iowa State University (USA) -- Doctoral Seminar on ‘Analyzing Extended Supply Chain 
Networks’ (2021) (1 class 80 min) 
-Audencia Business School (France) -- Guest Lecture on Sustainable Supply Chain Management, Full Time MBA 
program (2017) (1 class x 80 min) 
-European Institute of Purchasing Management (France) -- Guest Lecture on Sustainable Purchasing, Executive 
MBA program (2016) (1 class x 3h) 
 
10 casi studio  
 
La Commissione valuterà le attività di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e delle tesi di dottorato di cui le/i 
candidate/i risultano essere le/i relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il tutoraggio delle/degli 
studentesse/studenti. 
 
Supervisione di 2 post-doc; 1 phd main advisor  
>25 HBA and MBA students’ research projects  (since 2019) 
 

Sulla base dei criteri 
stabiliti nella prima 
riunione e dell’attività 
dichiarata, il candidato 
dimostra un livello 
buono di attività 
didattiche integrative.  

 
 
 
Attività di ricerca e pubblicazioni 
 
Attività di ricerca 
 
Attività da valutare  Giudizio 
La Commissione valuterà: organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati 
editoriali di riviste. Il giudizio terrà prioritariamente conto del volume e della congruenza, dando maggior rilievo 
all’attività di organizzazione, direzione e coordinamento rispetto a quella di partecipazione 
 
Direzione/organizzazione centri/gruppi ricerca  
- Direttore executive dal 2022 The Ivey BSV (Building Sustainable Value) Centre (il centro è stato riconosciuto nel 

2023 dal Financial Times come ente di rilievo nella business sustainability).  
- Direttore executive dal 2021 The Network of Business Sustainability (NBS), Ivey Business School, Western 

University (CA). Nell’aprile del 2023 NBS è stato riconosciuto da Forbes per il suo contributo al cambiamento 
climatico 

 
 
 
 
Ottimo 
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- Fondatore e Faculty lead del Circular Economy Lab dal 2019. Ha attratto 500K CAD per attività di ricerca. Ha 
generato paper scientifici e report di eccellenza (10 listati)  

 
Progetti di ricerca  finanziati (bandi competitivi e/o affidati da enti regionali o istituzioni pubb. o private qualificate) 
He raised $1,005,229 CAD in competitive grants as Principal Investigator, and $6,892,280 CAD as CO-PI. 
-(2023 and 2024) PI: Gualandris Jury. Four Pines Foundation. Title: Shaping Pathways of Systems Change 
for the Canadian Agri-Food Sector. $409,000 CAD• (2024) Co-investigator. Title: “Building an Innovative Forage 
Production System to Improve the 
Sustainability of Goat Husbandry in Tropical and Temperate Climates” -- $200,000 CAD from Western IDI 
program. PI: Prof. Raymond Thomas. 
-(2024) Co-Investigator. Title: Circular Supply Chain for Electric Vehicle Batteries: Repurpose or Recycle? - $82,280 
CAD from SSHRC Insight Grant. PI: Prof. Deishin Lee. 
- (2023) PI: Gualandris Jury. Canadian Standards Association. Title: Standardizing decision-making 
protocols for Climate-Smart Circularity. $85,000 CAD 
-(2023) Co-investigator. Title: “Omics to Close the Loop: Optimized Amendment from Local Agrifood 
Waste for Carbon Footprint Reduction” -- $6.4 million CAD for cross-disciplinary research from 
Genomics Canada, of which $120,000 CAD to my team. The role of my research team will be to analyze 
local supply networks, and their economic and ecological impacts based on Network analysis and Life- 
Cycle Assessments. PI: Louise Henault-Ethier, INRS. 
-(2022) PI: Gualandris Jury. Circular Opportunity Innovation Launchpad (COIL). Theory of Change and 
Assessment Frameworks for Catalyzing Sustainable Food Production”. $40,000 CAD 
-(2022) PI: Gualandris Jury. @Carbon Solutions at Western University. Title: Towards Net-Zero: Assessing 
and Improving the Carbon Reduction Potential of Circular Clusters. $93,000 CAD 
- (2022) PI: Gualandris Jury. DesJardins Group. A field intervention to accelerate the transition towards 
circular agri-food systems. $50,000 CAD 
-(2021) PI: Gualandris Jury. City of Guelph “Our Food Future” and matching funds from Mitacs. Title: 
Exploring and Exploiting Circular Waste Synergies in the Guelph/Wellington Agri-Food Eco-System. 
$150,000 CAD 
- (2021) Co-Investigator. SSHRC Insight Partnership Grant: “The Mining for Circularity Partnership”. 
$200,000 CAD. PI: Geofrey McCarney. 
-(2020) PI: Jury Gualandris. Co-PI: Deishin Lee. SSHRC Insight Development Grant IDG 430-2020-00661 
Title: Towards the Circular Economy: How Firms “Connect the Dots” to Initiate and Sustain Waste 
Exchanges. $58,229 CAD. 
- (2020) PI: Deishin Lee. Co-Investigator: Gualandris Jury. Smart Prosperity Institute's (SPI's) Greening 
Growth Partnership, in collaboration with the Social Sciences and Humanities Research Council of 
Canada (SSHRC) and Environment and Climate Change Canada (ECCC). Title: Achieving Regional 
Resilience through Circular Economy Practices. $10,000 CAD 
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Partecipazione centri/gruppi ricerca 
- Post-Doctoral Research Fellow and Research Associate dal 2014 al 2018 del ‘The Value Creation Observatory, 
European Institute of Purchasing Management (FR) 
 
Comitati Editoriali (direzione o partecipazione) 
-Associate Editor, Journal of Supply Chain Management (ABS4; GOLD) (since 2022). I am also 
the leading Editor of Special Issue on “Regenerative organizing” for the 60th anniversary of the 
journal. 
-Associate Editor, Journal of Purchasing and Supply Management (ABS3; SILVER) (since 2016) 
-Editorial Review Board, Journal of Operations Management (ABS4*; GOLD-STAR) (since 2019) 
-Editorial Review Board, Production and Operations Management (ABS4; GOLD-STAR) (since 2019) 
 
 
La Commissione si esprimerà anche in merito al conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. Nella valutazione, si terrà in considerazione il numero, il rilievo nella comunità scientifica e la 
congruenza con il SSD della procedura. 
 
Most Cited Paper recognition by Journal of Supply Chain Management. “Unchaining Supply Chains: Transformative Leaps 
Toward Regenerating Social-Ecological Systems.” – In the top 10 most cited articles published by JSCM in 2023. 
-Recipient of the 2024 Western University’s Faculty Scholar Award (2024-2026). These awards are limited in number and 
recognize scholarly achievements of a faculty member at a critical point in their career. $30,000 CAD stipend.  
-Recipient of the 2024 Ivey Research Merit Award (2021-2023). $5000 CAD stipend. 
-Best Teaching Case Award by Financial Times 2024 – Highly Commended. Criteria: Best innovative teaching materials 
on sustainability or climate change adaptation with a special focus on finance. 
-Clean16 Award 2024 by Delta Management, for the category “Thought Leadership and Education”.  
-Best Student Paper Award at the European DSI 2024 – “Carbon-neutral operations and shareholder wealth: 
examining the role of carbon abatement technologies”, by Gabriele Mauro (PhD Student), Jury Gualandris, Evelyn 
Vanpoucke. 
-Distinguished David G. Burgoyne Teaching Award (2022).  
-Most Cited Paper recognition by Journal of Operations Management for “The association between supply 
chain structure and transparency: a large-scale empirical study.” -- In the top 10 most cited articles published 
by JOOM between January 2021 and December 2022. 
-Best Paper Award (Top 10%) at the 81st Annual Meeting of agement – “How do suppliers respond to 
institutional complexity? Advancing voluntary public environmental disclosure in a global supply network” 
(2021) 
- Best Reviewer Award – Honourable Mention by Journal of Operations Management (2021) 
- Most Downloaded paper recognition by Journal of Supply Chain Management. “Delivering Transformational 

 
 
 
 Buono 
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Change: Aligning Supply Chains and Stakeholders in Non-Governmental Organizations.” Most downloaded 
article published by the journal in its first 12 months of publication (2020) 
- Outstanding contribution in Reviewing by Journal of Operations Management (2018) 
- Best Paper Award at the 25th IPSERA conference, Dortmund (Germany) (2015) 
-Best Reviewer Award by Journal of Purchasing and Supply Management (2015) 
-Best Paper Award at the 21st IPSERA conference, Naples (Italy) (2012) 
-Doctoral Proposal Competition, Runner-up. Production and Operations Management Society, College of 
Sustainable Operations, Chicago (USA). Research proposal: “Sustainability Implementation in Industrial 
Supply Networks: Why and How?” (2012) 
-“Il Premio” Best Master’s Thesis Award (2010). University of Bergamo. 
 
La Commissione inoltre valuterà la partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse 
internazionale. 
 
Relatore su invito in 23 convegni internazionali di prestigio (anche Key note) tra il 2016 e il 2025 
Relatore su invito in 2 convegni Italiani 
 
 

 
Ottimo 

È valutata la consistenza complessiva della produzione scientifica della/del candidata/o, l'intensità e la continuità 
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri 
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli previsti per motivi di studio. 
 
Il candidato ha conseguito il PhD nel 2014 ed è diventato ricercatore nel 2015.  
 
Gli indicatori sotto sono calcolati sugli ultimi 20 anni (2004-2024)  
H index 16 
Num pub 19 
Anno prima pub 2013 
SJR  42,82 
ABS 11 
ABS* 3 
Citations 1191 
 
 

 
 
 
 
Ottimo 
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La Commissione, per la valutazione analitica delle pubblicazioni scientifiche presentate dalle/dai 
candidate/i, si avvarrà dei seguenti indicatori bibliometrici riferiti alla data di inizio della valutazione: 

Valore 
dell’indicatore  

Giudizio 

 
- l'indice SJR cumulato presente del database Scopus; 
 

35,9 Molto buono 

- il totale delle citazioni ricevute depurate dalle autocitazioni presenti nel database Scopus 
 

891 Ottimo 

- la quantità di pubblicazioni su riviste in classe 3 e 4 della versione più recente della lista della Chartered 
Association of Business School + la quantità di pubblicazioni su riviste in classe 4* della versione più 
recente della lista della Chartered Association of Business School 
 

8 (3/4)+ 3 (4*) Eccellente 

-la versione più recente della classificazione delle riviste rilevanti dell'Associazione italiana di Ingegneria 
Gestionale 
 

3 Gold* 
7 Gold 
2 Silver 

Ottimo 

Giudizio complessivo  
 

 Ottimo 

 
 
Valutazione delle singole 
pubblicazioni 

Tipo di 
pubblicazione 

Originalità, 
innovatività, 
rigore 
metodologico 
e rilevanza  

Congruenza 
di ciascuna 
pubblicazione 
con il SSD 
della 
procedura 

Rilevanza 
scientifica della 
collocazione 
editoriale di 
ciascuna 
pubblicazione e 
sua diffusione 
all'interno della 
comunità 
scientifica 

Apporto 
individuale 
della/del 
candidata/o 

Giudizio 
complessivo  

Diebel, W., Gualandris, J., Klassen, R. 
(2024) “How do suppliers respond to 
institutional complexity? Examining 
voluntary public environmental 
disclosure in a global supply network.” 
Journal of Operations Management, 
doi.org/10.1002/joom.1293 
Allegato/Attachment 

Articolo  Ottimo Eccellente Distinto Eccellente Ottimo 
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Gualandris, J., Longoni, A., Luzzini, D., 
Pagell, M. (2021), “The Association 
Between Supply Chain Structure and 
Transparency: A Large-Scale 
Empirical Study”. Journal of Operations 
Management, 67(7), 803-827 
 

Articolo Ottimo Eccellente Eccellemte Eccellente Eccellente 

Gualandris, J., Klassen, R., Vachon, 
S., Kalchschmidt, M., 2015. 
“Sustainable Evaluation and 
Verification in Supply Chains: Aligning 
and Leveraging Accountability to 
Stakeholders”. Journal of Operations 
Management, 38, 1-13. 
 

Articolo Ottimo Eccellente Eccellente Eccellente Eccellente 

Gualandris, J., Branzei, O., Wilhelm, 
M., Lazzarini, S., Linnenluecke, M., 
Hamann, R., Dooley, K., Barnett, M., 
Chen, C-M. (2024) “Unchaining supply 
chains: transformative leaps to 
regenerating socio-ecological 
systems”. Journal of Supply Chain 
Management, 
doi.org/10.1111/jscm.12314. 
 

Articolo Ottimo Ottimo Buono Molto buono Molto buono 

Jain, S., and Gualandris, J., (2023). 
“When does upcycling mitigate climate 
change? The case of wet spent gains 
and fruit and vegetable residues in 
Canada.” Journal of Industrial Ecology, 
doi.org/10.1111/jiec.13373. 
 

Articolo Ottimo Molto buono Distinto Eccellente Molto buono 

Knight, L, Tate, W., Carnovale, S., Di 
Mauro, C., Bals, L., Caniato, F., 
Gualandris, ..., Wagner, S., (2022). 
Future business and the role of 

Articolo Ottimo Molto buono Molto buono  Distinto Molto buono 
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purchasing and supply management: 
Opportunities for ‘business-not-as-
usual’ research. Journal of Purchasing 
and Supply Management, 
doi.org/10.1016/j.pursup.2022.100753. 
 
Bansal, T., Gualandris, J., Kim, N., 
2020. “Theorizing Supply Chains with 
Qualitative Big Data and Topic 
Modeling”. Journal of Supply Chain 
Management, 56(2), 7-18. 
 

Articolo Ottimo Ottimo Molto buono Eccellente Ottimo 

Gualandris, J. and Klassen, R. 2018. 
“Delivering Transformational Change: 
Aligning Supply Chains and 
Stakeholders in Non-Profit 
Organizations”. Journal of Supply 
Chain Management, 54(2), 34-48. 
 

Articolo Ottimo Ottimo Buono Eccellente Ottimo 

Gualandris, J., Legenvre, H., 
Kalchschmidt, M., 2018. “Exploration 
and Exploitation within Supply 
Networks: Examining Purchasing 
Ambidexterity and Its Multiple 
Performance Implications". 
International Journal of Operations and 
Production Management, 38(3) 667-
689. 
 

Articolo Ottimo Ottimo Ottima  Eccellente Ottimo 

Golini, R. and Gualandris, J., 2018. “An 
Empirical Examination of the Link 
Between Globalization, Integration and 
Sustainable Innovation Within 
Manufacturing Networks”. International 
Journal of Operations and Production 
Management, 38(3) 874-894. 
Allegato/Attachment 

Articolo Ottimo Ottimo Molto buono Eccellente Ottimo 
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Gualandris, J., Kalchschmidt, M., 2016. 
“Developing Environmental and Social 
Performance: The Role of Suppliers’ 
Sustainability and Buyer-Supplier 
Trust”. International Journal of 
Production Research, 54(8), 2470-
2486. 
Allegato/Attachment 
 

Articolo Ottimo Ottimo Eccellente Eccellente Eccellente 

Gualandris, J., Golini, R., 
Kalchschmidt, M., 2014. “Do Supply 
Management and Global Sourcing 
Matter for Firm Sustainability 
Performance? An International Study”. 
Supply Chain Management: An 
International Journal, 19(3), 258-274. 
Allegato/Attachment 
 

Articolo Ottimo Ottimo Eccellente Eccellente Eccellente 

 
 
Attività di servizio, istituzionali, organizzative e di terza missione  
Attività da valutare  Giudizio della 

Commissione 
 

La Commissione valuterà le attività di servizio, istituzionali, organizzative e di terza missione, presso Atenei ed enti di 
ricerca pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, tenendo conto del loro volume, durata e continuità nonché del 
grado di responsabilità delle funzioni svolte.  

CSA – 2 committees responsible for the development of the first standard on the measurement and management of 
Food Loss and Waste 
 
Presso Ivey Business School 
-Coordinatore di dottorato (2018-21) 
-Executive Director of Network for Business Sustainability (2021-present) 
-Member of Performance Evaluation Committee (2022-present) 
 

Sulla base dei criteri 
stabiliti nella prima 
riunione e dell’attività 
dichiarata, il 
candidato dimostra 
un livello buono di 
attività di servizio, 
istituzionali, 
organizzative e di 
terza missione.  
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La Commissione ha verificato la conoscenza della lingua sulla base dell’insieme delle attività svolte e dei titoli presentati dal candidato. 
 
GIUDIZIO COMPLESSIVO  
 
Sula base dei criteri stabiliti nella prima riunione e dell'attività dichiarata, il candidato dimostra un livello complessivamente molto buono nell'attività 
didattica. Anche nell'attività di ricerca il candidato raggiunge complessivamente un livello ottimo, dimostrando una piena maturità scientifica. Le 
attività di servizio, istituzionali, organizzative e di terza missione del candidato sono state valutate come buono. Nel complesso, li candidato ha 
un profilo accademico MOLTO BUONO. 
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CANDIDATO: MATTEO MURA  
 
 
Attività didattica 
Attività da valutare Giudizio  
Ai fini della valutazione dell'attività didattica, la Commissione valuterà il volume e la continuità delle attività didattiche 
congruenti con il SSD della procedura. Sono considerate le attività didattiche svolte dalle/dai candidate/i con 
particolare riferimento all’attività svolta negli ultimi 10 anni. 
 
Executive 
Docente titolare di 14 insegnamenti, con continuità (primo insegnamento 2007) sui temi di Sostenibilità e innovazione 
prevalentemente presso la Bologna Business School  
 
Dottorato 
Titolare dell’insegnamento: The role of management studies in addressing climate change 
Anno accademico: dal 2019 al 2025. Lingua: Inglese. Università di Bologna 
Corso: Dottorato di Ricerca in “Future Earth, Climate Change and Societal Challenges”. Dottorato 
interdipartimentale al quale il Dipartimento di Scienze Aziendali contribuisce insieme ad altri 12 
dipartimenti dell’Ateneo. 
 
Laurea Magistrale 
-Dal 2016 ad oggi attivo su insegnamento lingua inglese LM Ing. Gestionale-  Management Control Systems M 
(75478) – 6 CFU(60h) - SSD: ING-IND/35 - Lingua: Inglese. Università di Bologna 
- Nel 2016 Insegnamento: Project Management in Offshore Activities - CFU 6 (60h) - SSD: ING-IND/35 
Lingua: Inglese-  Università di Bologna - Laurea Magistrale in Civil Engineering; Ingegneria chimica e di processo / 
ambiente e il territorio 
-2013 Modulo didattico (8h) all’interno dell’insegnamento “Improving process performance” del Master of 
Science in Business with Operations Management (Titolare: Prof. Pietro Micheli) 
-2013-2016 Modulo didattico all’interno dell’insegnamento “Business Performance Analytics” della Laurea 
Magistrale in Economics and Business Administration (Titolare: Prof. Riccardo Silvi) 
 
Laurea 
-Titolare dell’insegnamento: Economia e Organizzazione Aziendale T 
2020-2025. 6 CFU (60h) SSD: ING-IND/35 Lingua: Italiano. Università di Bologna 
-Titolare dell’insegnamento: Economia e Organizzazione Aziendale T-1 
2009 al 2020. 9 CFU (90h) SSD: ING-IND/35. Lingua: Italiano. Università di Bologna 

 

Sulla base dei criteri 
stabiliti nella prima 
riunione e dell’attività 
dichiarata, il candidato 
dimostra un livello 
eccellente di volume e 
continuità delle attività 
didattiche.  
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-Titolare dell’insegnamento: Economia e Organizzazione Aziendale 
2007 al 2009 6 CFU (60h) SSD: ING-IND/35. Lingua: Italiano. Università di Bologna 
 
-1 caso studio 
 
La Commissione valuterà le attività di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e delle tesi di dottorato di cui 
le/i candidate/i risultano essere le/i relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il tutoraggio delle/degli 
studentesse/studenti. 
 
Tesi seguite 
4 PhD (main) 
41LM 
31L 
+ Attività tutorship tra il 2004 e il 2007 in 3 insegnamenti diversi  
 

Sulla base dei criteri 
stabiliti nella prima 
riunione e dell’attività 
dichiarata, il candidato 
dimostra un livello 
eccellente di attività 
didattiche integrative.  

 

 
 
Attività di ricerca e pubblicazioni 
 
Attività di ricerca 
 
Attività da valutare  Giudizio 
La Commissione valuterà: organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati 
editoriali di riviste. Il giudizio terrà prioritariamente conto del volume e della congruenza, dando maggior rilievo 
all’attività di organizzazione, direzione e coordinamento rispetto a quella di partecipazione 
 
Direzione/organizzazione centri/gruppi ricerca  
-2020 – presente: Direttore del Centre for Sustainability and Climate Change della Bologna Business 
School, Università di Bologna.  
-2018-21 Coordinatore unità locale Titolo progetto: “B-PLAS Demonstrator: Developing Bio-PLAstic from Sludge” 
finanziato dall’Unione Europea attraverso linee di finanziamento Climate KIC. Grant complessivo del progetto: Euro 
1.274.988. Grant assegnato all’unità operativa: Euro 79.405. 
-2022-2027 Coordinatore unità locale: Titolo Progetto: “CROSS-LIFE” finanziato dall’Unione Europea attraverso 
linee di finanziamento Programme for Environmental and Climate Action – LIFE. Grant 
complessivo del progetto: Euro 2.945.686. Grant assegnato all’unità operativa Dipartimento Scienze 
aziendali: Euro 176.908,99 

 
 
 
Ottimo 
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-2018-2020 Coordinatore WP3: Titolo progetto: “Re-Industrialize”, finanziato dall’Unione Europea attraverso linee di 
finanziamento Climate KIC (grant n. FPA2016/EIT/CLIMATE-KIC). Grant complessivo di progetto: Euro 1.335.676. 
Grant assegnato al work package n. 3: Euro 176.713. 
-2017: Titolo progetto: “B-PLAS Accellerator: Developing Bio-PLAstic from Sludge”, finanziato dall’Unione 
Europea attraverso linee di finanziamento Climate KIC (grant n. APSP0079_2017-1.3.3-716_P125-07). 
Grant complessivo delprogetto: Euro 64.000. Grant assegnato all’unità operativa: Euro 20.000. 
-2017: Titolo progetto: “MECH-STORE: Mechanical energy storage through flywheel technology”, 
finanziato dall’Unione Europea attraverso linee di finanziamento Climate KIC.  
Grant assegnato all’unità operativa: Euro 10.000 circa. 
 
-2017 Coordinatore unità locale –: Titolo progetto: “TIME: Car retro-fitting technology from internal combustion to 
electric engine”,finanziato dall’Unione Europea attraverso linee di finanziamento Climate KIC. Grant complessivo 
del progetto: 72.000. Grant assegnato all’unità operativa: Euro 22.000. 
-Coordinatore (insieme alla Prof.ssa Mariolina Longo) del Gruppo di ricerca in Sustainability Transition 
Management presso il Dipartimento di Scienze Aziendali dell’Università di Bologna. 
  
Organizzazione convegni 
-2025: Organizzatore della Track “Bridging scales: navigating complexity through multi-level perspectives 
in management” all’interno della “XXXVI Riunione Scientifica Annuale dell’Associazione Italiana di 
Ingegneria Gestionale”, 11-12 Settembre, Udine (Italia). Co-organizers: Boffelli A., Canal Vieira L., Pugliese 
M.S. 
- 2025: Membro del Comitato Organizzatore del “Third Workshop on Circular Economy and Sustainability” 
Organizzato in collaborazione con Monash Business School, Monash University. 18-20 giugno, Bologna. 
-2024: Membro del Comitato Organizzatore del “Second Workshop on Circular Economy and 
Sustainability”. Organizzato in collaborazione con Monash Business School, Monash University. 24-26 
giugno, Prato. 
-2024: Organizzatore del “PRME Research Paper Development Workshop”. Il PDW si è tenuto a Bologna e 
ha visto la partecipazione di associate editors delle seguenti riviste: Journal of Business Ethics, Business & 
Society, Research Policy, Journal of Small Business Management. 20 maggio, Bologna.12 
-2019: Membro dello Steering Committee del “Performance Measurement Association (PMA) Symposium 
2019”, insieme al prof. Mike Bourne (Cranfield University) e al prof. Umit Bititci (Heriot-Watt University). 
Il PMA Symposium si è tenuto a Padova dal 23 al 25 settembre sul tema “Performance Measurement and 
Management in Industry 4.0”. 
-2018: Membro del Technical Committee della “11th Conference of the Performance Measurement 
Association”. Titolo: “PMA 2018: Performance Measurement and Management in a Globally Networked 
World”, 23 - 26 September 2018, Warsaw. 
-2016: Membro del Technical Committee della “9th Conference of the Performance Measurement 
Association”. Titolo: “PMA 2016: Performance Measurement and Management: New Theories for New 
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Practice”, 26 - 29 June 2016, Edinburgh, Scotland. 
-2015: Membro dello Steering Committee del “Performance Measurement Association (PMA) Symposium 
2015”, insieme al prof. Mike Bourne (Cranfield University) e al prof. Steven Melnyk (Michigan State 
University). Il PMA Symposium si è tenuto a Bologna dal 23 al 25 settembre sul tema “Performance 
measurement in transition: Moving beyond control”. 
-2013: Organizzatore della Track “Healthcare Management: Lessons from Management Engineering” 
all’interno della “XXIV Riunione Scientifica Annuale dell’Associazione Italiana di Ingegneria Gestionale”, 17-18 
Ottobre, Milano (Italia). Co-organizers: Lettieri E., Carlucci D. 
 
Partecipazione centri/gruppi ricerca 
Nazionali 
-2024 – 2025: Titolo progetto: “SESG - Integrated Platform for Enhanced Analysis of Environmental, 
Social, and Governance (ESG) Reports” finanziato su fondi PNRR Spoke 9.  
-2023 – 2026: Partecipazione al progetto “Ecosister” finanziato su fondi PNRR. Partner di progetto: Università di 
Bologna, Università di Ferrara, Università di Modena e Reggio Emilia, Università di Parma, CNR, ENEA, Università 
Cattolica, Politecnico di Milano, Istituto Nazionale di Fisica Nucleare, ART-ER.  
-2008 – 2010: Partecipazione al progetto “Intellectual capital evaluation and management models for value creation 
dynamics and analysis of the impact on organisational performance: strategic and managerial implications. The 
case of health care organizations”, finanziato dal Ministero dell’Università e della Ricerca nell’ambito dei Programmi 
di Ricerca di Interesse Nazionale (PRIN 2007)  
 
Internazionali 
-2014 – 2016: Titolo progetto: “Business Model Dynamics”, finanziato dalla Swiss National Science 
Foundation (Sinergia Project - Grant Work Programme 2013) Grant nr. CRSII1_147666/1. 
-2008 – 2010: Titolo: “BRC – Building Responsible Competitiveness”, finanziato dall’Unione Europea – DG 
Enterprise & Industry, Grant Work Programme 2008 (ENT/CIP/08/E/N04S00): Grant nr. 
SI2.ACGRACE020970800. 
 
Comitati Editoriali (direzione o partecipazione) 
2015 – 2017: Partecipazione al Comitato Editoriale ANDAF Magazine, organo di stampa ufficiale 
dell’Associazione Nazionale dei Direttori Amministrativi e Finanziari (ANDAF). 
2025 – Presente: Editorial Review Board, International Journal of Operations and Production 
Management. 
2017 – Presente: Editorial Advisory Board, International Journal of Productivity and Performance 
Management. 
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La Commissione si esprimerà anche in merito al conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. Nella valutazione, si terrà in considerazione il numero, il rilievo nella comunità scientifica e la 
congruenza con il SSD della procedura. 
Nazionali 
-2017-2018: Miglior Docente Graduate Master, Bologna Business School, Università di Bologna 
-2016: Vincitore del bando di mobilità docenti e ricercatori nell’ambito degli Accordi di cooperazione 
internazionale tra l’Università di Bologna e la Santa Catarina State University (Brasile). Premio finanziario 
erogato dall’Università di Bologna. Titolo progetto: “Big data analytics and performance measurement”.6 
-2011: Giorgio Pagliarani Best Paper Award – XII Riunione Scientifica Annuale dell’Associazione italiana di 
Ingegneria Gestionale, per il paper “Behavioural Operations in Healthcare Organizations: promoting 
innovative behaviours through knowledge sharing” co-autorato con Lettieri E., Spiller N., Radaelli G 
-2008: Marco Polo Fellowship. Premio finanziario erogato dall’Università di Bologna per supportare 
progetti di mobilità dei ricercatori. 
-2004-2006: PhD Fellowship, Università di Padova, Facoltà di Ingegneria, Dipartimento di Tecnica e 
Gestione dei Sistemi Industriali. 
 
Internazionali 
-2024: Winner of the Abbie Griffin High Impact Award, Journal of Product Innovation Management for the 
paper “Doing Design Thinking: Conceptual Review, Synthesis, and Research Agenda” (co-authored with 
Micheli P., Wilner S.J.S., Bhatti S.H., Beverland M.B.). This award recognizes the best overall paper 
published during 2019. 
-2021: Winner of the Top Cited Paper Award 2019-2020, Journal of Product Innovation Management for 
the paper “Doing Design Thinking: Conceptual Review, Synthesis, and Research Agenda” (co-authored with 
Micheli P., Wilner S.J.S., Bhatti S.H., Beverland M.B.). 
-2020: Winner of the Tom Hustad Outstanding Paper Award 2019, Journal of Product Innovation 
Management per il paper “Doing Design Thinking: Conceptual Review, Synthesis, and Research Agenda” 
(co-authored with Micheli P., Wilner S.J.S., Bhatti S.H., Beverland M.B.). Motivations for the award: “…as 
having made the greatest contribution to innovation theory during the year. The reviewers consistently 
praised the thought-provoking and cutting-edge quality of your work”. 
-2019: Best Paper Proceedings Academy of Management Annual Meeting, for the paper: “The effects of 
performance measurement uses on organizational ambidexterity and company performance”, co- 
authored with Longo M. and Micheli P. doi.org/10.5465/AMBPP.2019.15010abstract 
-2012: Winner of the Chris Voss Highly Commended Award - 19th International Annual EurOMA 
Conference / 4th Production & Operations Management (P&OM) World Conference, for the paper 
“Innovating Healthcare Operations: lessons from a micro-level investigation”, co-authored with Lettieri E., 
Radaelli G., Spiller N. 
 

 
 
 
 
Eccellente  
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La Commissione inoltre valuterà la partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse 
internazionale. 
 
Nazionali 
18 partecipazioni a convegno di cui 5 su invito 
68 partecipazioni a convegni internazionali di cui 14 su invito) 
 
>70 convegni 
14 relazioni su invito 
>10 Partecipazione a convegni AiIG 
 

 
Ottimo 

È valutata la consistenza complessiva della produzione scientifica della/del candidata/o, l'intensità e la continuità 
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri 
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli previsti per motivi di studio. 
 
Il candidato ha conseguito il PhD nel 2007 ed è diventato ricercatore nel 2007. Dal 2007 è operativo nel SSD della 
procedura concorsuale alla quale partecipa attivamente 
 
Gli indicatori sotto sono calcolati sugli ultimi 20 anni (2004-2024) 
H index 20 
Num pub 44 
Anno prima pub 2005 
SJR  56,23 
ABS 18 
Citations 2209 
 
 
 

 
 
 
Eccellente 

 
 
Pubblicazioni MURA 
 
 
La Commissione, per la valutazione analitica delle pubblicazioni scientifiche presentate dalle/dai 
candidate/i, si avvarrà dei seguenti indicatori bibliometrici riferiti alla data di inizio della valutazione: 

Valore 
dell’indicatore 

Giudizio 

 
- l'indice SJR cumulato presente del database Scopus; 

28,04 Buono 
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- il totale delle citazioni ricevute depurate dalle autocitazioni presenti nel database Scopus 
 

1156 Eccellente 

- la quantità di pubblicazioni su riviste in classe 3 e 4 della versione più recente della lista della Chartered 
Association of Business School + la quantità di pubblicazioni su riviste in classe 4* della versione più 
recente della lista della Chartered Association of Business School 
 

11 (3/4) + 0 (4*) Molto bunono 

-la versione più recente della classificazione delle riviste rilevanti dell'Associazione italiana di Ingegneria 
Gestionale 
 

1 Gold* 
11 Gold 

Eccellente 

Giudizio complessivo  
 

 Ottimo 

 
 
 
Valutazione delle singole 
pubblicazioni 

Tipo di 
pubblicazione 

Originalità, 
innovatività, 
rigore 
metodologico 
e rilevanza  

Congruenza di 
ciascuna 
pubblicazione 
con il SSD della 
procedura 

Rilevanza 
scientifica 
della 
collocazione 
editoriale di 
ciascuna 
pubblicazione 
e sua 
diffusione 
all'interno della 
comunità 
scientifica 

Apporto 
individuale 
della/del 
candidata/o 
(N autori) 

Giudizio 
complessivo  

Vagnini, Chiara, Canal Vieira, 
Leticia, Longo, Mariolina, Mura, 
Matteo (2025). Regional drivers of 
industrial decarbonisation: a 
spatial econometric analysis of 
238 EU regions between 2008 
and 2020. REGIONAL STUDIES, 
Volume 59, Issue 1, n. 2380369, 
ISSN: 0034-3404, doi: 
10.1080/00343404.2024.2380369 

Articolo  Ottimo Ottimo Sufficiente Eccellente Ottimo 
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Vieira, Leticia Canal, Longo, 
Mariolina, Mura, Matteo (2024). 
Impact pathways: the hidden 
challenges of Scope 3 emissions 
measurement and management. 
INTERNATIONAL JOURNAL OF 
OPERATIONS & PRODUCTION 
MANAGEMENT, vol. 44, p. 326-
334, ISSN: 0144-3577, doi: 
10.1108/ijopm-01-2024-0049 
 

Articolo Ottimo Ottimo Sufficiente Eccellente Ottimo 

Mura M., Micheli P., Longo M. 
(2021). The effects of 
performance measurement 
system uses on organizational 
ambidexterity and firm 
performance. INTERNATIONAL 
JOURNAL OF OPERATIONS & 
PRODUCTION MANAGEMENT, 
vol. 41, p. 127-151, ISSN: 0144-
3577, doi: 10.1108/IJOPM-02-
2021-0101 
 

Articolo Ottimo Ottimo Distinto Eccellente Ottimo 

Micheli P., Wilner S.J.S., Bhatti 
S.H., Mura M., Beverland M.B. 
(2019). Doing Design Thinking: 
Conceptual Review, Synthesis, 
and Research Agenda. Journal of 
Product Innovation Management, 
vol. 36, no. 2, p. 124-148, ISSN: 
07376782, doi: 
10.1111/jpim.12466  
 

Articolo Ottimo Ottimo Eccellente  Eccellente Eccellente 

Micheli, Pietro, MURA, MATTEO 
(2017). Executing strategy 
through comprehensive 

Articolo Ottimo Ottimo Ottimo Eccellente Ottimo 
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performance measurement 
systems. INTERNATIONAL 
JOURNAL OF OPERATIONS & 
PRODUCTION MANAGEMENT, 
vol. 37, p. 423-443, ISSN: 0144-
3577, doi: 10.1108/IJOPM-08-
2015-0472 
 
MURA, MATTEO, Lettieri, 
Emanuele, Radaelli, Giovanni, 
Spiller, Nicola (2016). Behavioural 
operations in healthcare. A 
knowledge sharing perspective. 
INTERNATIONAL JOURNAL OF 
OPERATIONS & PRODUCTION 
MANAGEMENT, vol. 36, p. 1222-
1246, ISSN: 0144-3577, doi: 
10.1108/IJOPM-04-2015-0234 
 

Articolo Ottimo Ottimo Molto buono  Eccellente Ottimo 

MARIANI, MARCELLO MARIA, DI 
FELICE, MARCO, MURA, 
MATTEO (2016). Facebook as a 
Destination Marketing Tool: 
Evidence from Italian regional 
Destination Management 
Organizations. TOURISM 
MANAGEMENT, vol. 54, p. 321-
343, ISSN: 0261-5177, doi: 
10.1016/j.tourman.2015.12.008 
 

Articolo Ottimo Ottimo Eccellente eccellente Eccellente 

Bourne M., Pavlov A., Franco 
Santos M., Lucianetti L., MURA, 
MATTEO (2013). Generating 
organisational performance: The 
contributing effects of 
performance measurement and 
human resource management 

Articolo Ottimo Ottimo Ottima  Ottimo Ottimo 
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practices. INTERNATIONAL 
JOURNAL OF OPERATIONS & 
PRODUCTION MANAGEMENT, 
vol. 33, p. 1599-1622, ISSN: 
0144-3577, doi: 10.1108/IJOPM-
07-2010-0200 
 
Micheli P., MURA, MATTEO, 
Agliati M. (2011). Exploring the 
roles of performance 
measurement systems in strategy 
implementation. The case of a 
highly diversified group of firms. 
INTERNATIONAL JOURNAL OF 
OPERATIONS & PRODUCTION 
MANAGEMENT, vol. 31, p. 1115-
1139, ISSN: 0144-3577, doi: 
10.1108/01443571111172453 
 

Articolo Ottimo Ottimo  Molto buono Eccellente Ottimo 

Vieira, LC, Longo, M, Mura, M 
(2023). From carbon dependence 
to renewables: The European oil 
majors' strategies to face climate 
change. BUSINESS STRATEGY 
AND THE ENVIRONMENT, vol. 
32, p. 1248-1259, ISSN: 0964-
4733, doi: 10.1002/bse.3185 
Allegato/Attachment 
 

Articolo Ottimo Ottimo Molto buono  eccellente Ottimo 

Mura Matteo, Longo Mariolina, 
Micheli Pietro, Bolzani Daniela 
(2018). The evolution of 
sustainability measurement 
research. INTERNATIONAL 
JOURNAL OF MANAGEMENT 
REVIEWS, vol. 20, p. 661-695, 
ISSN: 1468-2370, doi: 

Articolo Ottimo Ottimo Eccellente  eccellente Eccellente 
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10.1111/ijmr.12179 
Allegato/Attachment 
 
LONGO, MARIOLINA, MURA, 
MATTEO (2011). The effect of 
intellectual capital on employees’ 
satisfaction and retention. 
INFORMATION & 
MANAGEMENT, vol. 48, p. 278-
287, ISSN: 0378-7206, doi: 
10.1016/j.im.2011.06.005 
 

Articolo Ottimo Ottimo Ottimo  
 

Eccellente Ottimo 

 
 
Attività di servizio, istituzionali, organizzative e di terza missione  
Attività da valutare  Giudizio della 

Commissione 
 

La Commissione valuterà le attività di servizio, istituzionali, organizzative e di terza missione, presso Atenei ed enti di 
ricerca pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, tenendo conto del loro volume, durata e continuità nonché del 
grado di responsabilità delle funzioni svolte.  

Terza Missione  
2024: Direttore Scientifico (insieme alla Prof. Mariolina Longo) del progetto di ricerca “Analisi e 
valutazione del piano di sostenibilita’ del Gruppo Carraro” finanziato dal Gruppo Carraro. Grant: 45.000 
euro. 
- 2023 – 2024: Direttore Scientifico del progetto di ricerca “Sustainability Transition Management” 
finanziato dal Gruppo Intesa San Paolo. Grant: 25.000 euro. 
- 2022 – 2023: Direttore Scientifico (insieme alla Prof. Mariolina Longo) del progetto “Premio Bilancio di 
Sostenibilità 2022” finanziato dal Gruppo RCS-Corriere della Sera. Grant: 30.000 euro. 
-2021: Socio fondatore B-Plas S.b.r.l., spin off dell’Università di Bologna che si occupa di progettazione 
e costruzione di impianti per la produzione di bioplastiche da fanghi di depurazione. Link: 
https://www.b-plas.it/ 
-2017 – 2018: Direttore Scientifico del progetto: “Economia Circolare nelle Piccole e Medie Imprese 
italiane” finanziato dal Ministero dell’Ambiente, della Tutela del Territorio e del Mare. Grant: Euro 
70.000. 
- 2016 – 2018: Direttore Scientifico (insieme alla Prof. Mariolina Longo) del progetto: “Sustainability 

Sulla base dei criteri 
stabiliti nella prima 
riunione e dell’attività 
dichiarata, il 
candidato dimostra 
un livello eccellente 
di attività di servizio, 
istituzionali, 
organizzative e di 
terza missione.  
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Measurement and Management Laboratory (SuMM Lab)” finanziato da: Gruppo Unipol, Granarolo 
s.p.a., Manutencoop, Camst, Coopalleanza. Grant complessivo: euro 50.000. 
-2017 – 2018: Direttore Scientifico del progetto di ricerca “Sviluppo di metodologie quantitative per la 
valutazione del Total Cost of Ownership”, finanziato dal Gruppo Marchesini. Grant complessivo: euro 50.000. 
-2013 – 2014: Direttore Scientifico (insieme alla Prof. Mariolina Longo) del progetto: “Il ruolo del CFO 
nelle strategie Aziendali. Tra misurazione delle performance e innovazione” promosso dall’Associazione 
Nazionale dei Direttori Amministrativi e Finanziari (ANDAF Italia) e sviluppato in collaborazione con la 
Warwick Business School 
-2007-2008: Titolo progetto: “Stakeholder management. Creazione di valore attraverso la risorsa 
intangibile”, finanziato da Granarolo S.p.A.. Direzione scientifica del progetto assegnata alla Prof. 
Mariolina Longo. Matteo Mura ha partecipato all’Unità Operativa. Il progetto ha analizzato la relazione 
esistente tra politiche aziendali di corporate social responsibility e performance dei dipendenti. Grant 
assegnato: Euro 30.000. 
 
Attività Istituzionali 
-2024 – presente: Membro della Commissione Ricerca, Dipartimento di Scienze Aziendali, Università di 
Bologna. Attività di progettazione, supervisione e coordinamento delle attività di ricerca del 
Dipartimento. 
-2024 – presente: Associate Dean for ESG, Bologna Business School. Attività di progettazione, supervisione 
e coordinamento dei programmi della Scuola collegati all’area sostenibilità. 
-2023 – presente: Chair PRME Chapter Italy. Il candidato contribuisce a definisce le linee di sviluppo del 
Chapter Italiano del network PRME (Principles for Responsible Management Education). 
-2020 – presente: Direttore del Centre for Sustainability and Climate Change della Bologna Business 
School, Università di Bologna.  
-2019 – presente: Membro del Collegio Docenti del PhD Program in “Future Earth, Climate Change and 
Societal Challenges” 
-2022 – 2023: Membro (su invito) del Tavolo Tecnico Energia istituito dal Ministero dell’Università e della 
Ricerca.  
-2016 – 2024: Teaching Associate, Master of Science in Business Analytics, Warwick Business School, 
University of Warwick. Il candidato si è occupato di supervisionare le tesi di laurea degli studenti. 
-2023 + 2022 + 2019: Mentor | PhD Summer School Associazione italiana Ingegneria Gestionale (AiIG). 
Supporto ai dottorandi nella fase di sviluppo della tesi di dottorato. 
-2021-2022: Membro del Management Board (Comitato Tecnico-Scientifico per la Strategia e il 
Management), Fondazione Bologna University Business School. Attività di progettazione, supervisione e 
coordinamento dei programmi della Scuola collegati all’area sostenibilità. 
-2021: Membro del Course Validation Panel per il Master of Science in Sustainability, Cranfield School of 
Management. Il ruolo del candidato è stato di “External Subject Matter Expert” e le funzioni sono state 
relative a “Act as the external benchmark in respect of the subject and level; Review the coherence of the 
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course in terms of content, assessment and intellectual integrity; Make recommendations on the basis of 
best practice and enhancement”. 
-2021: Membro del Mirror Group dell’Università di Bologna del Joint Programme di European Energy 
Research Alliance (focus on: Economic, Environmental and Social Impact of the Energy Transition). Attività 
di coordinamento relative alle progettualità dell’Ateneo su programmi europei. 
-2019 – 2021: Membro del Gruppo Tematico di Ateneo (GTA) Social Science and Humanities (SSH), 
Università di Bologna. Il gruppo rappresenta l’organismo di riferimento a livello di Ateneo per il 
monitoraggio e lo sviluppo della progettualità di ricerca internazionale dell’Ateneo in ambito SSH. 
- 2008 – 2021: Visiting Fellow, Centre for Business Performance, Cranfield School of Management, 
Cranfield University. 
-2017 – 2018: Membro (su invito) dell’International Assessment Committee of the Netherlands 
Organisation for Scientific Research, Domain Social Science and Humanities (NWO) (ente pubblico di 
ricerca del governo olandese). Il candidato è stato invitato a partecipare al comitato di valutazione dei 
progetti di ricerca presentati in risposta alla Call for proposals 2017 relativa a “Sustainable Business 
Models”. L’International Assessment Committe era composto, oltre che dal candidato, da: Prof. Sandra 
Waddock, Boston College; Prof. Tim Cooper, Nottingham Trent University; Prof. Frank Birkin, Sheffield 
University Management School; Prof. Dr. Paquita Perez Salga, Open Universiteit.19 
-2016 – 2017: Direttore del programma di formazione “Sustainable business models”, promosso e 
finanziato dall’Unione Europea attraverso linee di finanziamento Climate KIC all’interno dei programmi di 
formazione manageriale “Spotlight”. Il corso, della durata di 2,5 giornate, ha l’obiettivo di formare aziende 
e imprenditori su temi di modelli di business orientati alla sostenibilità. Il candidato ha coordinato le 
edizioni 2016 e 2017. 
-2015 – 2018: Membro della Giunta del Dipartimento di Scienze Aziendali, Università di Bologna. 
-2014 – 2020: Membro del Consiglio d’Indirizzo della Fondazione Banca del Monte e Cassa di Risparmio 
di Faenza. Il candidato supporta l’attività di sviluppo e implementazione di progetti di sostenibilità, 
innovazione e supporto all’imprenditorialità. 
-2014 – 2015: External Examiner per il Master of Science (MSc) in Managing Organisational Performance, 
Cranfield School of Management, Cranfield University. Attività di valutazione del Corso di Laurea. 
-2014 – 2016: Membro del comitato promotore e di indirizzo dell’Integrated Research Team - Alma Low 
Carbon, iniziativa dell’Università di Bologna volta a favorire la promozione e l’integrazione della ricerca 
su tematiche di efficienza energetica, utilizzo di risorse, promozione di nuovi modelli di business sostenibili 
e avvicinamento ai finanziamenti europei. 
-2013 – 2014: Membro della Comitato di coordinamento dei “Seminari di ricerca” del Dipartimento di 
Scienze Aziendali, Università di Bologna. 
-2012 – 2016: Membro della Commissione Didattica dei Corsi di Laurea e Laurea Magistrale in Ingegneria 
Gestionale, Università di Bologna. 
-2004 – 2013: Membro esperto della Commissione Esami di Stato per l'Abilitazione alla Professione di 
Ingegnere, Scuola di Ingegneria e Architettura, Università di Bologna. 



 32 

 
Public Engagement 
-2023 – presente: Partecipazione allo sviluppo dell’iniziativa “Open Climate Curriculum Initiative”, in 
collaborazione con Prof. Bruce Husher, Columbia Business School. 
-2021 – presente: “Osservatorio Sviluppo Sostenibile”, Dipartimento di Scienze Aziendali, Università di 
Bologna. Il candidato coordina (insieme alla prof.ssa Mariolina Longo) la sezione “Misurazione e gestione 
della transizione sostenibile. 
-2024: Mura M., Longo M., Canal Vieira L., Mora M.N. “Decarbonizzazione di imprese ed ecosistemi 
industriali. Stato dell’arte e sviluppi futuri”. Report realizzato per Intesa San Paolo – Innovation Centre. 
-2023, 13 luglio: Organizzazione della tavola rotonda “Siccità, alluvioni, frane. Emilia Romagna due mesi 
dopo”.  
-2023: Mura M. (2023) “Note interdisciplinari su siccità, alluvioni e frane”, Ecoscienza: Rivista di Arpae 
Agenzia regionale prevenzione, ambiente ed energia dell’Emilia-Romagna, Numero 5, pp. 82-84. 
6. 2023: Vagnini C., Longo M., Mura M., Zanni S. “Innovation and sustainability: New frontiers in the Italian 
ceramic sector”. Bologna Business School Knowledge, 9 November 2023. 
-2023: Vagnini C., Longo M., Mura M., Zanni S. “Voluntary certifications: A lever for innovation and 
sustainability in Italian companies”. Bologna Business School Knowledge, 9 November 2023.20 
-2022: Premio Bilancio Sostenibilità, Corriere della sera. Il candidato e il suo gruppo di ricerca hanno 
supportato il Corriere della Sera nello sviluppo della metodologia di analisi dei report di sostenibilità e nella 
definizione della graduatoria finale.  
-2022: Mura M., Longo M., Canal Vieira L. “Bilancio di Sostenibilità 2022. Ragioni e analisi di un Premio: 
pronti alla seconda edizione”. Corriere della Sera, 19 aprile 2022. 
10. 2022: Mura M., Longo L. “Ora nuovi modelli (con nuove norme) di produzione e consumo”. Corriere della 
Sera, 11 Gennaio, 2022. 
-2022: Mura M. “Business4Climate Podcast”, podcast di 10 puntate progettato e curato dal candidato col 
supporto di ricercatori dell’Università di Bologna coinvolti all’interno di corsi executive presso Bologna 
Business School.  
- 2022: Vagnini C., Longo M., Mura M., Zanni S. (2022). The future of Italy, if the energy transition goes 
slowly. Bologna Business School Knowledge, 20 September 2022. 
-2022: Vagnini C., Longo M., Mura M., Zanni S. (2022). Italy’s run-up on product innovation for the circular 
economy. Bologna Business School Knowledge, 11 May 2022. 
-2014 – 2021: Membro, Advisory Board del Contamination Lab, incubatore d’impresa con sede a Faenza 
(RA). Il candidato supporta le startup nella definizione del proprio modello di business e nello sviluppo del 
business plan. In sette anni di attività sono stati incubati 22 team e sono state costituite 10 imprese e 5 
Associazioni di Promozione Sociale. 
-2021: Mura M., Longo M., Canal Vieira L. “Lotta al carbone. Scenari possibili”, Corriere della Sera, 9 
novembre, 2021. 
- 2021: Mura M., Pascale S., Donati D., Zinzani A. “Crisi climatiche: Mediterraneo, questo indifeso”. Corriere 
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della Sera, 19 Ottobre, 2021. 
-2021: Vagnini C., Longo M., Mura M., Zanni S. “The difficult pursuit of sustainable packaging”. Bologna 
Business School Knowledge, 10 December 2021. 
-2021: Vagnini C., Longo M., Mura M., Zanni S. “Sustainability Measurement and Management Laboratory”. 
Bologna Business School Knowledge, 17 May 2021. 
-2021: Vagnini C., Longo M., Mura M., Zanni S. “CSR, questa sconosciuta”. Bologna Business School 
Knowledge, 4 May 2021. 
-2019: Matteo Mura ha curato la realizzazione (insieme a Luigi Gia e Paola Jadeluca) del dossier “Economia 
Giusta. Oltre la CSR” (11 pagine) pubblicato su Affari & Finanza il 21 ottobre 2019. 
-2019: Longo M., Mura M. “Clima, l’ONU chiede di accellerare. Per l’industria la sfida più difficile”, Affari & 
Finanza, 21 ottobre 2019. 
-2018: Matteo Mura ha curato la realizzazione (insieme a Luigi Gia e Paola Jadeluca) del dossier “Economia 
Giusta. Oltre la CSR” (11 pagine) pubblicato su Affari & Finanza il 18 ottobre 2018. 
-2018: Mura M., Longo M. “Aria inquinata, un piano globale di reindustrializzazione a basso impatto”, Affari 
& Finanza, 18 ottobre 2018. 
-2017: Matteo Mura ha curato la realizzazione (insieme a Luigi Gia e Paola Jadeluca) del dossier “Economia 
Giusta. Oltre la CSR” (11 pagine) pubblicato su Affari & Finanza il 9 ottobre 2017. 
25. 2017: Mura M. “Modelli di business alternativi per limitare sprechi e CO2”, Affari & Finanza, 9 ottobre 
2017. 
-2017: Longo M. e Mura M. “Economia circolare e sviluppo sostenibile. Cosa resta ancora da fare”, Corriere 
Imprese, 18 settembre 2017. 
-2017: Bergami M., Mura M. “Il sistema delle PMI al bivio (decisivo) della sostenibilità”, Sole 24 Ore, 11 
giugno 2017. 
-2017: Longo M. e Mura M. “E’ finita l’era degli shareholder. Le aziende oltre al profitto devono creare 
valore”, Corriere Imprese, 15 maggio 2017.21 
-2017: Longo M. e Mura M. “Profitto ad ogni costo. Una logica vecchia che non funziona più”, Corriere 
Imprese, 24 aprile 2017. 
-2014 – 2015: Membro del Comitato Scientifico di Better Decisions Forum, un network italiano di aziende, 
accademici e imprenditori che ha l’obiettivo di far dialogare domini di conoscenza differenti al fine di 
favorire il supporto ai processi decisionali aziendali.  
 
 

 
La Commissione ha verificato la conoscenza della lingua sulla base dell’insieme delle attività svolte e dei titoli presentati dal candidato. 
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GIUDIZIO COMPLESSIVO  
 
Sula base dei criteri stabiliti nella prima riunione e dell'attività dichiarata, il candidato dimostra un livello complessivamente eccellente nell'attività 
didattica. Anche nell'attività di ricerca il candidato raggiunge complessivamente un livello ottimo, dimostrando una piena maturità scientifica. Le 
attività di servizio, istituzionali, organizzative e di terza missione del candidato sono state valutate come eccellenti. Nel complesso, li candidato 
ha un profilo accademico ECCELLENTE 
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CANDIDATA: LAURA TOSCHI 
 
 
Attività didattica 
Attività da valutare Giudizio  
Ai fini della valutazione dell'attività didattica, la Commissione valuterà il volume e la continuità delle attività didattiche 
congruenti con il SSD della procedura. Sono considerate le attività didattiche svolte dalle/dai candidate/i con 
particolare riferimento all’attività svolta negli ultimi 10 anni. 
 
Dal 2010 attività didattica su settore SECS p/08 e dal 2020 su Ing ind 35 
Dottorato 
- 2024-Oggi: Imprenditorialità (30 ore di didattica frontale in inglese - ING-IND/35), PhD 
Program in General Management, Dipartimento di Scienze Aziendali, Università di Bologna 
- 2020-2022: Lecturer per il corso The Role of Business and Management Studies in Addressing 
Climate Change (4 ore di didattica frontale in inglese - ING-IND/35) for the PhD Program in 
Future Earth, Climate Change and Societal Challenge, Università di Bologna 
- 2015-2023: Technology Management and Entrepreneurship (15 ore di didattica frontale – 
ING-IND/35), PhD Program in General Management, Dipartimento di Scienze Aziendali, 
Università di Bologna 
- 2015-2018: Finanza imprenditoriale (3 ore di didattica frontale - ING-IND/35) per il 
Programma Unibo Launch Pad dell’Università di Bologna, dedicated to selected PhD Candidates of different PhD 
Programs 
 
Laurea/LM/Master UniBO 
Campus di Bologna 
- 2020-Oggi: Titolare del corso Economia e Organizzazione Aziendale T-1 (L-Z) Modulo 1 e Modulo 2 (9 CFU – 90 
ore/anno di didattica frontale in italiano – ING-IND/35) per la Laurea Triennale in Ingegneria Gestionale 
- 2020-Oggi: Titolare del corso Gestione dell’Innovazione e dei Progetti M (6 CFU - 48 ore/anno di didattica frontale 
in italiano – ING-IND/35) per la Laurea Magistrale in Ingegneria Informatica 
- 2017-2020: Titolare del corso Imprenditorialità (3 CFU - 15 ore/anno di didattica frontale in italiano – ING-IND/35) 
per il Programma Competenze Trasversali aperto a tutti i Corsi di Studi dell’Università di Bologna 
- 2010-2011: Titolare del corso Principles of Management (6 CFU - 30 ore/anno di didattica frontale in inglese– ING-
IND/35) per la Laurea in Ingegneria dell’Automazione 
Campus di Forlì 
- 2015-2020: Titolare del corso Business Plan (6 CFU - 30 ore/anno di didattica frontale in inglese– SECS-P/08), per 
la Laurea Magistrale in Economia e Management 

 

Sulla base dei criteri 
stabiliti nella prima 
riunione e dell’attività 
dichiarata, il candidato 
dimostra un livello ottimo 
di volume e continuità 
delle attività didattiche.  
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- 2015-2020: Titolare del corso Business Plan – C.I. Business Planning (6 CFU - 30 ore/anno di didattica frontale in 
italiano – SECS-P/08) per la Laurea Magistrale in Economia e Management 
- 2014-2015: Titolare del corso Strategia di Corporate (6 CFU - 30 ore/anno di didattica frontale in italiano – SECS-
P/08), per la Laurea Magistrale in Economia e Commercio 
- 2012-2014: Titolare del corso Analisi della Concorrenza e Strategie Competitive - C.I. 
Strategia e Valutazione d’Impresa (6 CFU - 30 ore/anno di didattica frontale in inglese – SECS-P/08) per la Laurea 
Magistrale in Economia e Commercio 
- 2012-2014: Titolare del corso Imprenditorialità (6 CFU - 30 ore/anno di didattica frontale in italiano – SECS-P/08) 
per la Laurea Magistrale in Economia e Gestione Aziendale 
- 2011-2013: Titolare del corso Business Plan I (4 CFU - 15 ore/anno di didattica frontale in italiano – SECS-P/08), 
Corso di Laurea Magistrale in Economia e Gestione Aziendale 
 
 Master 
- 2022-Oggi: Titolare del corso Business Planning (4 ore/anno di didattica frontale in italiano – ING-IND/35) per il 
modulo “Rapporti imprese, imprenditorialità spinoff”, Master in Knowledge Exchange & Impact dedicato ai 
professionisti degli Uffici di Trasferimento Tecnologico italiani, organizzato dall’Università di Bologna in 
collaborazione con Associazione Netval, Università di Pavia, Università di Bari, Università di Camerino, Università di 
Cagliari, Politecnico di Torino, Gran Sasso Science Institute, Università di Padova, Scuola Universitaria Superiore 
Sant’Anna. 
- 2015-2016: Titolare del corso Business Plan (12 ore/anno di didattica frontale in italiano – SECS/P-08), Master in 
Relazioni Internazionali d’Impresa: Italia-Russia, presso la Scuola di Economia Management e Statistica 
- 2015-2018: Titolare del corso Finanziamenti e Fondi per le Start-ups (5 ore/anno di didattica frontale in italiano – 
ING-IND/35), Master Esperto Progetti Finanziamenti e Fondi Europei 
 
Executive 
 
University of Bologna 
- 2022-Oggi: Titolare del corso Business Planning (4 ore/anno di didattica frontale in italiano – ING-IND/35) per il 
modulo “Rapporti imprese, imprenditorialità spinoff”, Master in Knowledge Exchange & Impact dedicato ai 
professionisti degli Uffici di Trasferimento Tecnologico italiani, organizzato dall’Università di Bologna in 
collaborazione con Associazione Netval 
- 2015-2016: Titolare del corso Business Plan (12 ore/anno di didattica frontale in italiano – SECS/P-08), Master in 
Relazioni Internazionali d’Impresa: Italia-Russia, presso la Scuola di Economia Management e Statistica 
- 2015-2018: Titolare del corso Finanziamenti e Fondi per le Start-ups (5 ore/anno di didattica frontale in italiano – 
ING-IND/35), Master Esperto Progetti Finanziamenti e Fondi Europei 
 
Bologna Business School 
- 2024-Oggi: Lecturer (6 ore/anno di didattica frontale in italiano – ING-IND/35), Open Program in Business Plan 
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- 2022-Oggi: Titolare del corso Business Plan Lab (con P. Di Marco) (6 ore/anno di didattica frontale in italiano – ING-
IND/35), Executive Master in Technology and Innovation Management 
- 2020-Oggi: Titolare del corso Entrepreneurial Finance and Innovation Ecosystem (6 ore/anno di didattica frontale 
in italiano – ING-IND/35), Executive Master in Technology and Innovation Management 
- 2019-Oggi: Lecturer del corso Digital Transformation (3 ore/anno di didattica frontale in italiano – ING-IND/35), 
Master Executive MBA serale 
- 2016-Oggi: Lecturer del corso Business Plan (con R. Fini) (20 ore/anno di didattica frontale in italiano – ING-IND/35), 
Master in Global MBA 
- 2016-Oggi: Lecturer del corso Entrepreneurship (con R. Fini) (6 ore/anno di didattica frontale in italiano – ING-
IND/35), Master in Entrepreneurship 
 
Ruoli di Direzione/co-direzione executive presso BBS  
- 2024-Oggi: Direttore del Custom Program “Exploring creativity and innovation in Made in Italy” per EADA 
Business School Barcelona presso la Bologna Business School. 
- 2024-Oggi: Direttore (con P. DI Marco) dell’Open Program in Business Plan presso la Bologna Business School. 
- 2022: Coordinatore del Programma “BBS Training the Trainers” presso la Bologna Business School. 
- 2019-Oggi: Co-direttore (con R. Grimaldi) dell’Executive Master in Technology & Innovation Management presso 
la Bologna Business School 
 
Altre attività di didattica 
- 2016-Oggi: Membro dello Scientific Committee per il Master in Entrepreneurship presso la Bologna Business 
School. 
- Valutatore di tesi di dottorato in università italiane (Politecnico di Milano e Politecnico di Torino) e straniere 
(Technical University of Denmark (DTU) e Vrije Universiteit Brussel). 
 
+ altri 5 corsi + corsi erasmus plus  
 
-1 caso studio 
 
La Commissione valuterà le attività di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e delle tesi di dottorato di cui 
le/i candidate/i risultano essere le/i relatrici/relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il tutoraggio delle/degli 
studentesse/studenti. 
 
Tesi di laurea (52) 
Tesi di laurea magistrale (40) 
Tesi di dottorato (9 di cui 8 del PhD in Management UNIBO e 1 della Vrije Universiteit Brussel) 
 

 

Sulla base dei criteri 
stabiliti nella prima 
riunione e dell’attività 
dichiarata, il candidato 
dimostra un livello 
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eccellente di attività 
didattiche integrative.  

 
 
 
Attività di ricerca e pubblicazioni 
 
Attività di ricerca 
 
Attività da valutare  Giudizio 
La Commissione valuterà: organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati 
editoriali di riviste. Il giudizio terrà prioritariamente conto del volume e della congruenza, dando maggior rilievo 
all’attività di organizzazione, direzione e coordinamento rispetto a quella di partecipazione 
 
Direzione/organizzazione centri/gruppi ricerca  
-2018 a oggi: Co-responsabile (con F. Munari) del gruppo di ricerca sul tema ECONOMIC OF SCIENCE   
-2020 a oggi: Co-responsabile (con F. Bandini) del gruppo di ricerca su Social Entrepreneurship, B-Corps and 
Impact Investing all’interno dello Yunus Social Business Research Center   
-2017 a oggi:  Co-responsabile (con R. Fini) del gruppo di ricerca MOBILITY  
-2023 a oggi:  Co-responsabile (con R. Fini) del gruppo di ricerca internazionale CIRCULAR INNOVATION 
ECOSYSTEM Spoke N. 5 - INNOVATION - ECOSYSTEMS FOR THE CIRCULAR ECONOMY- 
-Organizzatore con Vincenzo Butticè, Benedetta Montanaro, Francesca Tenca (PoliMi) ed Elisa Ughetto (PoliTo) 
della track “Entrepreneurial Finance and Digitalization for a Better Society: Fostering Inclusion and Green 
Entrepreneurship” per la XXXIV AiIG Scientific Meeting, 12-13 Ottobre 2023, Milano, ITALIA. 
-Membro dell’Organizing Committee della XXXI AiIG PhD Summer School on “Striving for research quality””, 11-
14 Settembre 2023, Bologna, ITALIA. 
-Organizzatore con Annalisa Croce, Vincenzo Butticè, Francesca Tenca (PoliMi) ed Elisa Ughetto (PoliTo) della 
track “Digital and green transition in Entrepreneurial Finance” per la XXXIII AiIG Scientific Meeting, 20-21 Ottobre 
2022, Roma, ITALIA. 
-Organizzatore in collaborazione con il Knowledge Transfer Office dell’Università di Bologna dell’Hackathon per 
studenti UNIBO su Social Business Change, 20-22 Ottobre 2021, Università di Bologna, ITALIA 
 
Responsabilità scientifica di progetti di ricerca nazionali  
- 2023-Oggi, Coordinatore scientifico dell’unità locale del progetto di ricerca “The European green energy industry: 
equity financing instruments and policies in the climate action agenda” (prof. Elisa Ughetto coordinatrice scientifica 

 
 
 
Molto buono 
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del progetto) finanziato dal Ministero dell’Università e della Ricerca (MUR) per la call Progetti di Rilevante 
Interesse Nazionale (PRIN) 2022.  
2022 – Oggi, Principal Investigator per il Progetto di ricercar “The role of scientific dissemination in the university-
industry technology transfer process (RI-PLASMA)” finanziato dall’Università di Bologna attraverso il canale 
"ALMA IDEA Grant Senior".  
2018-2020, Principal Investigator per il Progetto di ricerca “The academic MOBILITy in Italy: determinants, 
relevance and impact (MOBILITI)” finanziato dall’Università di Bologna attraverso il canale "ALMA IDEA Grant 
Senior".  
 
Responsabilità scientifica di progetti di ricerca internazionali  
-2022-Oggi, Principal Investigator per il Progetto di ricerca “Generating technological impact from scientific 
research: the role of women” finanziato dalla Paris Dauphine Foundation.  
-2022-Oggi, Coordinatore Scientifico dell’unità locale del Progetto di ricerca “The cleantech industry in the 
European Green Deal: policy challenges and the finance landscape for SMEs (CLEU)” (prof. Elisa Ughetto 
coordinator scientifico dell’intero progetto) e finanziato dall’European Investment Bank (EIB).  
-2022 – Aprile 2024: Proncipal Investigator per il Progetto “E3Train – European Entrepreneurial Educators 
Training Program” per la call Erasmus+ Cooperation Partnerships in Higher Education (KA220-HED) coordinato 
dall’Università di Bologna (Codice progetto: 2021-1-IT02-KA220-HED-000032059)  
-2017-2018, Responsabile (con M. Mura) per la parte manageriale dell’Accelerator Project finanziato dalla Climate 
KIC intitolato “Integrated Technology for Electric Mobility (TIME)” (Project Leader: Prof. Claudio Rossi).  
-2017-2018, Responsible (con M. Mura) per la parte manageriale del Pathfinder Project finanziato dalla Climate 
KIC intitolato “Mechanical storage for household renewables” (Project Leader: Prof. Alberto Bellini).  
-2011-2013, Principal Investigator per il Progetto di ricerca “Corporate Venture Capital and Firm's Innovative 
Capabilities” (Grant number ES/I028625/1) at the Business, Management and Economics Department of SPRU 
(Science and Technology Policy Research), University of Sussex (UK) e finanziato dall’Economic and Social 
Research Council (ESRC).  
 
Partecipazione centri/gruppi ricerca 
Nazionali 
-2022-Oggi, Membro del team di progetto PE09 - GRINS “Growing Resilient, INclusive and Sustainable” 
(https://grins.it/) - Codice proposta PE00000018, CUP J33C22002910001, finanziato nell'ambito del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza PNRR - Spoke N. 5 - INNOVATION - ECOSYSTEMS FOR THE CIRCULAR 
ECONOMY  
-2013 – 2016, Membro del team di progetto PRIN “Market and non-market mechanisms for the exchange and 
diffusion of innovation: when do they work, when they do not work, and why should we care” coordinato dal Prof. 
S. Torrisi (Università di Bologna) e A. Gambardella (Bocconi) 
http://www.marketnonmarket.eu/wps/wcm/connect/Site/MnM/Home/  
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-2012-2013: Membro (con F. Munari) di un Progetto per la definizione e la sperimentazione di una piattaforma 
analitica per la valutazione economica e finanziaria dei brevetti. Ministro dello Sviluppo Economico, UIBM, ABI, 
Confindustria and CRUI.  
Internazionali 
-2022-Oggi, Membro del team di progetto “Leveraging competences and skills of professionals in digital and 
automated manufacturing processes (CLEDAM)”, Co-Funded by the Knowledge Innovation Community (KIC) EIT 
Manufacturing.  
-2022-Oggi: Membro del teram di progetto “SOFTSKILLS – Soft Skills for Knowledge Transfer”. Erasmus+ Call --
2022 in Strategic Partnerships for adult education (KA220-HED) coordinato dall’Università di Bologna.  
Novembre 2020-Maggio 2023: Membro del teram di progetto “MIG.EN.CUBE - Fostering MIGrant 
ENtrepreneurship inCUBation in Europe”. Erasmus+ Call 2020 in Strategic Partnerships for adult education 
(KA204) coordinato dall’Università di Bologna.  
-2020-2021 Membro del team di progetto “Breadth and depth strategies of B Corps in pursuing SDGs. Learning 
from north and south” finanziato da B Lab e B Academics all’interno della Call 2020 The Role of Business in 
Achieving the SDGs in the Global South  
-2018-2020, Membro del team di progetto “University Research Funding, Patenting, and Technological Impact”, 
finanziato dall’European Patent Office Academic Research Program (Principal Investigator: Prof. Giuseppe 
Scellato, Politecnico di Torino)  
-2018–2021, Membro del team di progetto SPS Flagship “Re-Industrialise - Supporting the transition of high-
emitting regions to zero-carbon innovation hotspots” finanziato dall’European Union – Climate Kic, coordinato a 
livello nazionale dal Prof. M. Mura (Università di Bologna) https://www.climate-kic.org/areas-of-focus/sustainable-
production-systems/our- initiatives/re-industrialise/  
-2015-2018, Membro del team di progetto “PROGRESS-TT - Public Research Organisation GRowing Europe 
through best practice SolutionS for Technology Transfer” finanziato dall’European Commission’s Horizon 2020 
research and innovation programme (grant agreement No 643486) coordinato dal Prof. F. Munari (Università di 
Bologna). http://www.progresstt.eu/  
-2012 – 2015, Membro del team di progetto “Financing Knowledge Transfer in Europe (FinKT)” coordinato dai 
Proff. P. Giuri e F. Munari (Università di Bologna) e finanziato dall’European Bank of Investments. 
http://finkt.unibo.it/  
-2011 – 2013, Membro del team di progetto “Understanding the diffusion potential of Sun-to- Wheels 
Transportation systems”, coordinato dal Prof. A. Masini (HEC Paris) e finanziato dalla HEC Foundation.  
2009–2010, Membro del team del progetto 7th Framework Programme della European Commission “FRIDA - 
Fostering Regional Innovation and Development through Anchors and Networks. Cross Regional Comparison in 
an Evolving International Context” coordinato a livello nazionale dal Prof. P. Nightingale, SPRU – University of 
Sussex https://cordis.europa.eu/project/id/225546  
-2006 –2009, Membro del team di progetto “The Economic Valuation of Patents (EVPAT)” coordinato dal Prof. F. 
Munari (Università di Bologna) e R. Oriani (Luiss Guido Carli University) e finanziato dalla European Investment 
Bank (EIB).  
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-2023: Membro del team del tender intitolato “Research support services for surveys in the area of Private Equity 
and other areas related to EIF's business”. European Investment Fund.  
-2022: Membro dell’ERC Expert Group per la valutazione dell’influenza della ricerca finanziata dall’ERC sullo 
sviluppo di invenzioni brevettate. European Research Council (ERC).  
-2013: Responsibile (con F. Munari) di un’attività di ricerca per Warrant Group sui temi della valutazione 
economica e finanziaria della proprietà intellettuale. Warrant Group.  
-2010: Responsible per il progetto “Methods of Economic Evaluation of Patents”. BEP Consulting S.r.l. 
(Supervision Dr. F. Ghiraldo).  
-2009, Responsabile per il Progetto “International Investment Readiness” (advisor Prof. G. Murray), UK 
Department for Business Enterprise & Regulatory Reform (BERR).  
 
Comitati Editoriali (direzione o partecipazione) 
 Dal 01-01-2023 a oggi Academic Editor per PLOS ONE – iSSN: 1932-6203 (classificazione AiIG: Silver) per le 
aree di Management science, Financial, Engineering and Technology.  
 
La Commissione si esprimerà anche in merito al conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. Nella valutazione, si terrà in considerazione il numero, il rilievo nella comunità scientifica e la 
congruenza con il SSD della procedura. 
 
-2023 Vincitrice del Premio Mario Raffa per Public Engagement and Social Impact 2023, sponsorizzato 
dall’Associazione Italiana Ingegneria Gestionale (AiIG) per il progetto intitolato Social Business Change.  
-2022 Vincitrice (con F. Muanri) del Research Award sponsorizzato dal Dipartimento di Scienze Aziendali 
dell'Università di Bologna per miglior paper del Dipartimento in termini di qualità del journal e della ricerca per il 
paper Munari F., Toschi L. The impact of public funding on science valorisation: An analysis of the ERC Proof-of-
Concept Programme. Research Policy, 50:6 10.1016/j.respol.2021.104211  
-2025  Il paper Boni L., Chiodo V., Gerli F., Toschi L. (2024) Do prosocial-certified companies walk the talk? An 
analysis of B Corps’ contributions to Sustainable Development Goals ha ricevuto il premio “Publication of the year” 
della B Academics Award.  
 -2023 Il paper Fini R., Jourdan J., Perkmann M., Toschi L. (2023) A New Take on the Categorical Imperative: 
Gatekeeping, Boundary Maintenance, and Evaluation Penalties in Science, Organization Science. 34(3): 1090-
1110 di cui Laura Toschi è co-autore ha ricevuto più di 10.000 download in 2 mesi dalla pubblicazione ed è 
risultato fra i 6 "Most read" paper pubblicati su Organization Science.  
-2019  Il paper Massa-Saluzzo F., Toschi L. (2019) The Impact of Local Social Norms on Access to Finance: The 
Case of Environmental Entrepreneurship. di cui Laura Toschi è co-autore, è stato selezionato per essere inserito 
all'interno del 2019 Academy of Management Annual Meeting Best Paper Proceedings, 9-13 Agosto 2019, 
Boston, MA, USA, DOI: 10.5465/AMBPP.2019.38 – Print ISSN: 0065-0668 / Online ISSN: 2151-6561. 
 

 
 
 
 
Molto buono 
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La Commissione inoltre valuterà la partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse 
internazionale. 
 
28 convegni nazionali (di cui 6 su invito) 
40 convegni internazionali (di cui 5 su invito) 
5 keynote nazionali su invito 
4 keynote internazionali su invito 
 

 
Ottimo 

È valutata la consistenza complessiva della produzione scientifica della/del candidata/o, l'intensità e la continuità 
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri 
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli previsti per motivi di studio. 
 
La candidata ha conseguito il PhD nel 2006 ed è diventata ricercatrice nel 2010. Dal 2020 è operativa nel SSD della 
procedura concorsuale.  
Gli indicatori sotto sono calcolati sugli ultimi 20 anni (2004-2024) 
 
H index 15 
Num pub 37 
Anno prima pub 2008 
SJR  51,16 
ABS 15 
ABS* 3 
Citations 667 
 
 
 

 
 
Ottimo 

 
 
 
Pubblicazioni TOSCHI 
 
 
La Commissione, per la valutazione analitica delle pubblicazioni scientifiche presentate dalle/dai 
candidate/i, si avvarrà dei seguenti indicatori bibliometrici riferiti alla data di inizio della valutazione: 

Valore 
dell’indicatore  

Giudizio 

 
- l'indice SJR cumulato presente del database Scopus; 

34,8 Molto buono 
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- il totale delle citazioni ricevute depurate dalle autocitazioni presenti nel database Scopus 
 

488 Buono 

- la quantità di pubblicazioni su riviste in classe 3 e 4 della versione più recente della lista della Chartered 
Association of Business School + la quantità di pubblicazioni su riviste in classe 4* della versione più 
recente della lista della Chartered Association of Business School 
 

9 (3/4) + 3 (4*) Eccellente 

-la versione più recente della classificazione delle riviste rilevanti dell'Associazione italiana di Ingegneria 
Gestionale 
 

3 Gold* 
9 Gold 

Eccellente 

Giudizio complessivo  
 

 Ottimo 

 
 
 
Valutazione delle singole pubblicazioni Tipo di 

pubblicazion
e 

Originalità, 
innovatività, 
rigore 
metodologic
o e rilevanza  

Congruenza 
di ciascuna 
pubblicazion
e con il SSD 
della 
procedura 

Rilevanza 
scientifica 
della 
collocazione 
editoriale di 
ciascuna 
pubblicazion
e e sua 
diffusione 
all'interno 
della 
comunità 
scientifica 

Apporto 
individuale 
della/del 
candidata/
o  

Giudizio 
complessiv
o  

Fini R., Jourdan J., Perkmann M., Toschi L. 
(2023) A New Take on the Categorical 
Imperative: Gatekeeping, Boundary 
Maintenance, and Evaluation Penalties in 
Science. Organization Science, 34(3): 1090-
1110, https://doi.org/10.1287/orsc.2022.1610 
 

Articolo  Ottimo Eccellente Buono Eccellente Ottimo 

Munari, F., Toschi, L. (2015) Assessing the 
impact of public venture capital programmes in 

Articolo Ottimo Eccellente Ottimo  Eccellente Eccellente 
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the United Kingdom: Do regional characteristics 
matter? Journal of Business Venturing, 30: 205-
226, 
http://dx.doi.org/10.1016/j.jbusvent.2014.07.009 
– ISSN: 0883- 9026. 
 
Munari F., Toschi L. (2021) The impact of public 
funding on science valorisation: An analysis of 
the ERC Proof-of-Concept Programme. 
Research Policy, 50:6. 
https://doi.org/10.1016/j.respol.2021.104211 
ISSN: 1873-7625 
 

Articolo Ottimo Eccellente Buono Eccellente Ottimo 

Munari F., Righi H., Toschi L. 2025. Across 
disciplines, to make an impact. The technological 
impact of boundary-spanning research projects, 
Technovation, 141: 103184. 
https://doi.org/10.1016/j.technovation.2025.1031
84 
 

Articolo Ottimo Ottimo Sufficiente  Eccellente Ottimo 

Toschi L., Ughetto E, Fronzetti Colladon A. 
(2023) The identity of social impact venture 
capitalists: exploring social linguistic positioning 
and linguistic distinctiveness through text mining. 
Small Business Economics, 60: 1249-1280, 
 

Articolo Ottimo Ottimo Distinto Eccellente Ottimo 

Giuri P., Munari F., Scandura A., Toschi L. (2019) 
The strategic orientation of universities in 
knowledge transfer activities. Technological 
Forecasting and Social Change, 138: 261-278, 
https://doi.org/10.1016/j.techfore.2018.09.030 – 
ISSN: 0040-1625 
 

Articolo  Ottimo Ottimo Eccellente  Eccellente Eccellente 

Munari F., Sobrero M., Toschi L. (2018) The 
university as a venture capitalist? Gap funding 
instruments for technology transfer, Special 
Issue “Instruments for Technology Transfer” on 

Articolo Ottimo Ottimo Molto buono Eccellente Ottimo 
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Technological Forecasting and Social Change, 
127: 70-84, 
http://dx.doi.org/10.1016/j.techfore.2017.07.024 
– ISSN: 0040-1625. 
 
Fini R., Toschi L. (2016) Academic logic and 
corporate entrepreneurial intentions: A study of 
the interaction between cognitive and institutional 
factors in new firms, International Small Business 
Journal, 34(5): 637-659, 
https://doi.org/10.1177/0266242615575760 – 
ISSN: 0266-2426. 
 

Articolo Ottimo Ottimo Ottimo Eccellente Ottimo 

Fronzetti Colladon A., Greco F., Toschi L., 
Ughetto E. (2023). The Language and Social 
Behavior of Innovators, Journal of Business 
Research, 154: 113317, 
https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2022.113317 
ISSN: 18-73-7978 
 

Articolo Ottimo Ottimo Distinto  Eccellente Ottimo 

Bolzani D., Munari F., Rasmussen E., Toschi L. 
(2021) Technology Transfer Office as Providers 
of Science and Technology Entrepreneurship 
Education, Special Issue on Journal of 
Technology Transfer, 46(2): 335-365, 
https://doi.org/10.1007/s10961-020- 09788-4 – 
ISSN: 0892-9912. 
 

Articolo Ottimo Ottimo Ottima  Eccellente Ottimo 

Munari F., Toschi L. (2011) Do venture capitalists 
have a bias against investment in academic 
spinoffs? Evidence from the micro and 
nanotechnology sector in the UK, Industrial and 
Corporate Change, 20(2): 397-432, 
https://doi.org/10.1093/icc/dtq053 – ISSN: 0960-
6491. 
 

Articolo  Ottimo Ottimo Ottimao Eccellente Ottimo 
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Boni L., Fini R., Toschi E. 2025. How B-Corps are 
hybrid? Unpacking hybridity in social enterprises, 
Business Strategy and the Environment, 
forthcoming. https://doi.org/10.1002/bse.4187 
 

Articolo Ottimo Ottimo Sufficiente  Eccellente Ottimo 

 
 
Attività di servizio, istituzionali, organizzative e di terza missione  
Attività da valutare  Giudizio della 

Commissione 
 

La Commissione valuterà le attività di servizio, istituzionali, organizzative e di terza missione, presso Atenei ed enti di 
ricerca pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, tenendo conto del loro volume, durata e continuità nonché del 
grado di responsabilità delle funzioni svolte.  

Presso l’Università di Bologna 
-Luglio 2024-Oggi: Membro del Consiglio di Amministrazione di AlmaCube, l’Innovation Hub e Incubatore dell’Università 
di Bologna 
-2024-oggi: Membro dell’Advisory Board of the Horizon Europe project CheMatSustain “Implementing Innovative 
Methods For Safety And Sustainability Assessments Of Chemicals And Materials”, Hamburg University of Applied 
Sciences. Fornire supporto nellp sviluppo di alcune attività del Progetto a capo dell’Università di Bologna. 
- 2020-Oggi: Delegato all’Internazionalizzazione per il Corso di Laurea Triennale e Magistrale in Ingegneria Gestionale. 
Gestione della mobilità studentesca in uscita presso università partner e creazione di nuovi accordi di collaborazione 
con Atenei esteri. 
- 2017-Oggi: Membro del Collegio dei Docenti per il PhD Program in General Management, Dipartimento di Scienze 
Aziendali. Supporto nella gestione e nella supervisione del programma di dottorato, garantendo qualità della formazione 
e della ricerca. 
- 2022-2023: Membro della Giunta del Dipartimento di Scienze Aziendali. Supporto nella gestione delle attività 
amministrative, didattiche e di ricerca del Dipartimento. 
- 2013 – 2020: Membro della Commissione Pratiche Studenti per la Scuola di Economia e Management, Dipartimento di 
Scienze Aziendali – Campus di Forlì. Supporto nella gestione delle pratiche studenti dei diversi corsi di studio della Scuola. 
- 2022: Membro del panel di valutatori per la Call for StartUp Programme. Valutazione di idee imprenditoriali. 
- 2024-Oggi: Coordinatore del corso di Entrepreneurship per il PhD Program in General Management, Dipartimento di 
Scienze Aziendali. Definizione delle tematiche del corso, coordinamento fra gli speaker ed erogazione attività didattica. 
- 2018-Oggi: Membro dello Scientific Committee dello Yunus Centre Social Business (https://ysbc.unibo.it/en/about-us-
1/people-1), Dipartimento diScienze Aziendali – Campus di Forlì. Definizione di tematiche di ricerca, sviluppo di paper e 
identificazione di opportunità di finanziamento legate al Centro. 

Sulla base dei criteri 
stabiliti nella prima 
riunione e dell’attività 
dichiarata, il 
candidato dimostra 
un livello ottimo  
attività di servizio, 
istituzionali, 
organizzative e di 
terza missione.  
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- 2017-2023: Coordinatore del corso di Technology Management and Entrepreneurship per il PhD Program in General 
Management, Dipartimento di Scienze Aziendali. Definizione delle tematiche del corso ed erogazione attività didattica. 
- 2017-2018: Coordinatore (con M.L. Guerra e E. Luppi) del tavolo di lavoro sulla didattica interdisciplinare per lo sviluppo 
di un mindset imprenditoriale per il Centro AlmaECLub (https://almaeclub.unibo.it/en), sviluppato da R. Grimaldi, Delegata 
del Rettore per l’Imprenditorialità e i rapporti con le imprese. Definizione di buone pratiche per lo sviluppo di un mindset 
innovativo alla didattica fra i docenti universitari. 
 
Presso altri enti 
- 2024-Oggi: Membro dell’Advisory Team of Business & Collective Intelligence Lab 
(www.bcintelligence.org) – University of Roma 3 – Department of Civil Engineering, Computer Science and Aeronautical 
Technologies. Definizione di tematiche di ricerca e opportunità di finanziamento legate al Lab. 
- 2021-oggi: Mentor per il “Mentoring4Empowerment” (M4E) Program of the Associazione Italiana Ingegneria Gestionale 
(AiIG). Supporto nello sviluppo della carriera delle giovani ricercatrice afferenti all’Associazione Italiana di Ingegneria 
Gestionale. 
- 2022-2023: Coordinatore del tavolo di lavoro su “Financially sustainable and attractive social business models for 
investors and lenders in Italy”, Social Impact Agenda per l’Italia (www.socialimpactagenda.it). Definizione di fattori critici 
di successo dei modelli di business di imprese sociali agli occhi di investitori in capitale di rischio. 
- 2021–2024: Membro dell’Advisory Team of Business & Collective Intelligence Lab (www.bcintelligence.org) – University 
of Perugia – Department of Engineering. Definizione di tematiche di ricerca e opportunità di finanziamento legate al Lab. 
- 2021 – Oggi: Membro dello Scientific Committee della Social Impact Agenda per l’Italia 
(http://www.socialimpactagenda.it/chi-siamo/comitato-scientifico/). Attività di approfondimento di tematiche e materie che 
sono oggetto di iniziativa dell’Associazione sotto il profilo accademico, supporto nello sviluppo di position papers e 
partecipazione a iniziative di carattere scientifico. 
- 2019: Valutatore per l’Austrian Science Fund (FWF - https://www.fwf.ac.at/en/). Valutazione di progetti scientifici 
innovativi. 
- 2017: Membro del panel di valutatori per l’Edition 2017 della StartCup Emilia Romagna – ASTER – Bologna 
(https://www.aster.it/en/start-cup-emilia-romagna) 

 
La Commissione ha verificato la conoscenza della lingua sulla base dell’insieme delle attività svolte e dei titoli presentati dalla candidata. 
 
GIUDIZIO COMPLESSIVO  
 
Sula base dei criteri stabiliti nella prima riunione e dell'attività dichiarata, la candidata dimostra un livello complessivamente eccellente nell'attività 
didattica. Anche nell'attività di ricerca la candidata raggiunge complessivamente un livello ottimo, dimostrando una piena maturità scientifica. Le 
attività di servizio, istituzionali, organizzative e di terza missione della candidata sono state valutate come ottimo Nel complesso, li candidato ha 
un profilo accademico OTTIMO 
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PROCEDURA BANDITA AI SENSI DELL’ART. 18 LEGGE 240/2010 PER LA COPERTURA 

DI 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO, PRIMA FASCIA GRUPPO 

SCIENTIFICO DISCIPLINARE 09/IEGE-01 - Ingegneria economico- gestionale, SSD IEGE-

01/A - Ingegneria economico- gestionale, BANDITA CON DR 151 del 04/02/2025 DAL 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI 

RIF: O18C1III2024/1934/R23 

 
D I C H I A R A Z I O N E 

 

 

La sottoscritta Prof.ssa Cristina Masella, in qualità di componente della Commissione 

Giudicatrice della procedura selettiva a n. 1  posti bandita con DR 151 del 04/02/2025 DAL 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI, dichiara con la presente di aver partecipato in 

via telematica, allo svolgimento dei lavori della Commissione giudicatrice effettuata con 

modalità collegiale mediante videoconferenza  in collegamento da MILANO dalle ore 13.00 

alle ore 14.50 del giorno 20/5/2025 

Dichiara di sottoscrivere il verbale redatto in data 20/05/2025  trasmesso all’Ufficio Concorsi 

Docenti per i provvedimenti di competenza a cura della Prof.ssa Rosa Grimaldi. 

 

In fede 

Prof._Cristina Masella__  

 

 
 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

PROCEDURA BANDITA AI SENSI DELL’ART. 18 LEGGE 240/2010 PER LA COPERTURA 

DI 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO, PRIMA FASCIA GRUPPO 

SCIENTIFICO DISCIPLINARE 09/IEGE-01 - Ingegneria economico- gestionale, SSD IEGE-

01/A - Ingegneria economico- gestionale, BANDITA CON DR 151 del 04/02/2025 DAL 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI 

RIF: O18C1III2024/1934/R23 

 

D I C H I A R A Z I O N E 

 

 

Il sottoscritto Prof. Federico Francesco Angelo Caniato, in qualità di componente della 

Commissione Giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posti bandita con DR 151 del 

04/02/2025 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI, dichiara con la presente di aver 

partecipato in via telematica, allo svolgimento dei lavori della Commissione giudicatrice 

effettuata con modalità collegiale mediante videoconferenza in collegamento da MILANO 

dalle ore 13.00 alle ore 14.50 del giorno 20/05/2025. 

Dichiara di sottoscrivere il verbale redatto in data 20/05/2025 trasmesso all’Ufficio Concorsi 

Docenti per i provvedimenti di competenza a cura della Prof.ssa Rosa Grimaldi. 

 

In fede 

Prof. Federico Francesco Angelo Caniato 

 

Firmato digitalmente 

 

 

 
 
 
 







 
Il candidato MATTEO MURA è invitato dal Presidente della Commissione a scegliere una delle 
buste; una volta avvenuta la scelta, sulla busta e sul foglio in essa contenuto vengono apposti 
la sigla ed il numero d'ordine. Il Presidente della Commissione apre la busta, ne mostra il 
contenuto al candidato e legge a voce alta la terna degli argomenti che risultano 
essere:  
1. GESTIONE DEI PROGETTI DI INNOVAZIONE; 
2. LA SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE; 
3. SUPPLY CHAIN PLANNING. 
Tra gli argomenti, il candidato sceglie di svolgere la prova didattica sul seguente 
argomento: 
LA SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE. 
Il candidato sceglie di sostenere la prova nella seguente lingua: INGLESE.  
 
La Commissione invita il quarto candidato in ordine di estrazione della lettera sorteggiata nel 
primo verbale. 
Il candidato e la Commissione attestano il regolare funzionamento della strumentazione 
telematica e connessione. 
 
La candidata LAURA TOSCHI è invitato dal Presidente della Commissione a scegliere una delle 
buste; una volta avvenuta la scelta, sulla busta e sul foglio in essa contenuto vengono apposti 
la sigla ed il numero d'ordine. Il Presidente della Commissione apre la busta, ne mostra il 
contenuto al candidato e legge a voce alta la terna degli argomenti che risultano 
essere:  
1. INNOVAZIONE SOSTENIBILE; 
2. ANALISI DELLA CONCORRENZA; 
3. STRATEGIE DI APPROVVIGIONAMENTO. 
Tra gli argomenti, la candidata sceglie di svolgere la prova didattica sul seguente 
argomento: 
ANALISI DELLA CONCORRENZA. 
La candidata sceglie di sostenere la prova nella seguente lingua: INGLESE 

 
Terminato il sorteggio da parte di tutti i candidati, la Commissione – sempre mostrando ai 
candidati le operazioni - appone la sigla ed il numero d'ordine anche sulle buste e su fogli non 
sorteggiati. In tale contesto, la Commissione dà lettura delle terne di argomenti non estratti: 
 
Busta nr. 5: 
1. CORPORARTE VENTURE CAPITAL; 
2. STRATEGIE ESG PER LA COMPETITIVITA’; 
3. STRATEGIE DI OFFSHORING E IMPLICAZIONI. 
 
Busta nr. 6: 
1. OPEN INNOVATION E COMPETITIVITA’ DELLE IMPRESE; 
2. LA SOSTENIBILITA’ NEI PROCESSI DECISIONALI; 
3. GLOBALIZZAIZONE PROCESSI PRODUZIONE. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Il Presidente accerta che sono le ore 15.25 e quindi convoca i candidati alle ore 11.00 del giorno 
9/06/2025 per lo svolgimento della prova didattica. 
Il Presidente comunica che la Commissione ha accolto la richiesta del candidato Gualandris di 
poter sostenere la prova didattica nel pomeriggio del 9/06/205 nella fascia oraria che va dalle 
14.00 alle 18.00.  
 
La Commissione viene sciolta alle ore 15.30. 
La commissione allega al presente verbale tutte le buste compilate per l'estrazione. 
 
Il Presente verbale viene redatto a cura della Prof.ssa ROSA GRIMALDI previa lettura del 
medesimo agli altri commissari, i quali dichiarano che il medesimo corrisponde a quanto 
deliberato dall'organo. 
 
 
Prof.ssa Rosa Grimaldi (f.to digitalmente) 
 
Presente in videoconferenza il Prof. Federico Francesco Angelo Caniato collegato da Milano 
 
Presente in videoconferenza la Prof.ssa Cristina Isabella Masella collegata da Milano 
 
 
 
 



 

 

 

 

PROCEDURA BANDITA AI SENSI DELL’ART. 18 LEGGE 240/2010 PER LA COPERTURA 

DI 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO, PRIMA FASCIA GRUPPO 

SCIENTIFICO DISCIPLINARE 09/IEGE-01 - Ingegneria economico- gestionale, SSD IEGE-

01/A - Ingegneria economico- gestionale, BANDITA CON DR 151 del 04/02/2025 DAL 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI 

RIF: O18C1III2024/1934/R23 

 
D I C H I A R A Z I O N E 

 

 

La sottoscritta Prof.ssa Cristina Masella, in qualità di componente della Commissione 

Giudicatrice della procedura selettiva a n. 1  posti bandita con DR 151 del 04/02/2025 DAL 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI, dichiara con la presente di aver partecipato in 

via telematica, allo svolgimento dei lavori della Commissione giudicatrice effettuata con 

modalità collegiale mediante videoconferenza  in collegamento da MILANO dalle ore 15.00 

alle ore 15.30 del giorno 20/5/2025 

Dichiara di sottoscrivere il verbale redatto in data 20/05/2025  trasmesso all’Ufficio Concorsi 

Docenti per i provvedimenti di competenza a cura della Prof.ssa Rosa Grimaldi. 

 

In fede 

Prof._Cristina Masella__  

 

 
 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

PROCEDURA BANDITA AI SENSI DELL’ART. 18 LEGGE 240/2010 PER LA COPERTURA 

DI 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO, PRIMA FASCIA GRUPPO 

SCIENTIFICO DISCIPLINARE 09/IEGE-01 - Ingegneria economico- gestionale, SSD IEGE-

01/A - Ingegneria economico- gestionale, BANDITA CON DR 151 del 04/02/2025 DAL 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI 

RIF: O18C1III2024/1934/R23 

 

D I C H I A R A Z I O N E 

 

 

Il sottoscritto Prof. Federico Francesco Angelo Caniato, in qualità di componente della 

Commissione Giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posti bandita con DR 151 del 

04/02/2025 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI, dichiara con la presente di aver 

partecipato in via telematica, allo svolgimento dei lavori della Commissione giudicatrice 

effettuata con modalità collegiale mediante videoconferenza in collegamento da MILANO 

dalle ore 15.00 alle ore 15.30 del giorno 20/05/2025. 

Dichiara di sottoscrivere il verbale redatto in data 20/05/2025 trasmesso all’Ufficio Concorsi 

Docenti per i provvedimenti di competenza a cura della Prof.ssa Rosa Grimaldi. 

 

In fede 

Prof. Federico Francesco Angelo Caniato 

 

Firmato digitalmente 

 

 

 
 
 
 



Al Dirigente APOS 

Piazza Verdi, 3 

40126 Bologna 

 

 

 

OGGETTO: "Trasmissione dei verbali - PROCEDURA  BANDITA AI SENSI DELL’ART. 18 

LEGGE 240/2010 PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE 

UNIVERSITARIO, PRIMA FASCIA GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 09/IEGE-01 - 

Ingegneria economico- gestionale, SSD IEGE-01/A - Ingegneria economico- gestionale, 

BANDITA CON DR 151 del 04/02/2025 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI 

 RIF: O18C1III2024/1934/R23 

 

La sottoscritta ROSA GRIMALDI in qualità di componente della Commissione giudicatrice 

nominata per la procedura in oggetto, trasmette in allegato alla presente: 

 

N° 1 Verbale  

 

Distinti saluti 

 

 

Bologna, 09/06/2025 

 

Prof.ssa Rosa Grimaldi (f.to digitalmente) 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 









 

Al termine della prova didattica la Commissione individua fino ad un massimo di tre idonei 

sulla base dei giudizi collegiali espressi agli esiti della valutazione degli standard previsti dal 

Regolamento e dal bando di concorso integrando i medesimi con le valutazioni espresse 

sulla prova didattica. 

La Commissione procede alla valutazione comparativa tra i candidati, effettuando una 

graduazione dei giudizi relativi ai candidati e, dunque, anche tra i candidati valutati come 

idonei 

 

La Commissione individua i candidati idonei: 

PAOLO BARBIERI  

MATTEO MURA 

LAURA TOSCHI 

 

I candidati sono riportati in ordine alfabetico. 

 
La Commissione viene sciolta alle ore 15. 
 
Il Presente verbale viene redatto a cura della Prof.ssa Rosa GRIMALDI previa lettura del 
medesimo agli altri commissari, i quali dichiarano che il medesimo corrisponde a quanto 
deliberato dall'organo. 
 
 
Firmato Prof. Federico Francesco Angelo Caniato 
 
Firmato Prof.ssa Rosa Grimaldi  
 
Firmato Prof.ssa Cristina Isabella Masella 
 


	D I C H I A R A Z I O N E

